
 

    

Código do curso LIN-25-024 

Denominación IGUALDADE NA CONTORNA LABORAL 

Persoas destinatarias 
Persoal da Deputación de Pontevedra e dos concellos 
adheridos ao Plan agrupado de formación continua 

Número de horas 25 

Datas  Do 19/05/2025 ao 30/06/2025 

Metodoloxía Teórica 

Obxectivos 

Este curso sobre igualdade no ámbito laboral busca 
sensibilizar sobre a igualdade de xénero, promover un 
ambiente inclusivo e desenvolver estratexias para eliminar 
barreiras e discriminación no traballo.  

Contido 

O marco normativo fronte aos cambios sociais 
 Propósitos e intencións do marco normativo actual 
 Evolución legal e social: de onde vimos e cara a onde 

nos diriximos 
 Igualdade de oportunidades fronte a oportunidades 

de desenvolvemento paritarias y equitativas 
Igualdade de xénero 
• O principio de “igualdade” 
• Igualdade de sexo ou igualdade de xénero? 
• Nesgo de xénero 
• Mitos e desigualdades 
• Kit de termos 
Situación actual en España e no mundo 
• Desenvolvemento profesional e evolucións diferentes 
• Comparativa salarial 
• Composicións nos comités 
• Fenda de xénero 
O sexismo na nosa sociedade 
• Linguaxe e sociedade 
• Imaxes, prexuízos e estereotipos 
Igualdade no contexto laboral 
• Boas prácticas para a igualdade 
• Acoso sexual e por razón de sexo 
• Violencia de xénero 
• Liberdade sexual 
Peche: caso práctico 

 
 
 


