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Cédigo do curso LIN-25-058

O TEXTO REFUNDIDO DA LEI DO ESTATUTO BASICO DO

Denominacién P
EMPREGADO PUBLICO (TREBEP) E AS SUAS MODIFICACIONS

. . Persoal da Deputacion de Pontevedra e dos concellos
Persoas destinatarias . .. .
adheridos ao Plan agrupado de formacién continua

Namero de horas 25
Datas Do 22/09/2025 ao 31/10/2025
Metodoloxia Tebrico-practica

Cofiecer as altimas modificaciéns do TREBEP e a sla
aplicacién no d@mbito local, o que permite comprender a

Obxectivos . L .
normativa que regula o emprego publico e as suas
implicaciéns na practica administrativa
Médulo I: Introducién ao TREBEP
» Antecedentes e contexto histérico do TREBEP
e Obxectivos e estrutura do TREBEP
e Principios bdsicos da e do empregado publico segundo
o TREBEP

Médulo II: Marco normativo e lexislacion complementaria

e Lei 7/2007, de 12 de abril, do Estatuto bésico do
empregado publico

¢ Normativa autonémica e local en materia de emprego
publico

e Outras leis e regulamentos relevantes para a funcién
publica

N Médulo lII: Principais aspectos do TREBEP

e Acceso ao emprego publico: sistemas de seleccién
Procedementos de acceso. Igualdade, mérito e
capacidade no acceso

»  Provisién de postos de traballo: mobilidades. Promocién
interna. Provisién de postos reservados a persoas con
discapacidade

« Dereitos e deberes das e dos empregados publicos:
réxime disciplinario. Incompatibilidades. Dereitos
sindicais e de representacioén

Médulo IV: Ultimas modificaciéns e novidades do TREBEP

» Reformas recentes do TREBEP: andlises das
modificaciéns introducidas nos Gltimos anos. Impacto

das reformas na funcién pablica
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* Novidades en materia de emprego publico: novos
procedementos de seleccién. Cambios nos sistemas de
acceso e promocion

* Adaptaciéns para mellorar a eficiencia e a
transparencia na xestién de recursos humanos

Médulo V: Aplicacién practica do TREBEP

» Casos prdcticos e resoluciéns de supostos: andlises de
casos reais para entender a aplicacién do TREBEP.
Resolucidn de situaciéns problematicas segundo a

normativa vixente
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