Deputacion
Pontevedra

DITAME DA COMISION INFORMATIVA DE TRANSPARENCIA,
REXIME INTERNO E FACENDA ADOPTADO NA SESION
ORDINARIA DO DIA 22 DE MAIO DE 2026.

ASUNTO: PROPOSICION DA PRESIDENCIA PARA MODIFICACION DA
RELACION DE POSTOS DE TRABALLO DO PERSOAL
EVENTUAL. (EXPTES.- 2026040781 - 2025070722).

O Presidente da Deputacién Provincial de Pontevedra elaborou para someter ao
Pleno da Corporacion Provincial, unha proposicion para modificar a relacion de
postos de traballo do personal eventual, asinada con data 18 de maio de 2026,
co obxecto de transformar un posto de asesor/a de prensa dotado cunha
retribucién anual de 48.467,17 euros, nun posto de director/a de accién municipal
e investimentos cunha retribucién anual de 65.699,95 euros.

O Presidente da Comision somete a debate a proposta de acordo sobre a
proposicion da Presidencia para modificacién da relacion de postos de traballo do
persoal eventual, asinada con data 18 de maio de 2026 pola Xefa do Servizo de
Recursos Humanos e Formacién e polo Deputado Delegado de Turismo,
Transparencia e Administracién Xeral, cuxo contido é o seguinte:

“De conformidade co disposto nos artigos 104 e 104 bis da Lei 7/85, de 2 de abril
reguladora das bases de réxime local, 176 do RDL 781/86, de 18 de abril, polo
que se aproba o texto refundido de disposicions legais vixentes en materia de
réxime local, 12 do Real decreto lexislativo 5/2015 de 30 de outubro, polo que se
aproba o texto refundido da Lei do estatuto basico do empregado publico, e 29
a 31 e 201 da Lei 2/2015 de 29 de abril, de emprego publico de Galicia,
ACORDASE: modificar a relacién de postos de traballo de persoal eventual, de
confianza e asesoramento especial, para transformar un posto de asesor/a de
prensa, nun posto de director/a de accion municipal e investimentos, equivalente
a un subgrupo A1, co fin de reforzar e dar maior apoio as lifias de actuacion que
derivan desta area de goberno.

Dita modificacion implica a amortizacion do posto anterior e a creacion dun novo
posto, con distintas funcions e retribucions, o que se leva a cabo conforme ao
sequinte detalle:
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Posto anterior que se amortiza

Retribucién | Retribuciéns | Seg. social Total 6 meses
Custo total por 6 meses
anual 6 meses 6 meses 2026
1 Asesor/a de prensa 48.467,17 €| 24.233,69€| 7.701,44 € 31.935,02 €
Posto de nova creacion
Retribucién Retribuciéns | Seg. social Total 6 meses
Custo total por 6 meses
anual 6 meses 6 meses 2026
1 Director/a de accion 65.699,95€ 32.849,98€ 10.439,72 € 43.289,70 €
municipal e investimentos
Custo total por 6 meses Retribucion Retribuciéns | Seg. Social | Total 6 meses
6 meses 6 meses 2026
Diferenzas 17.232,78 € 8.616,39 € | 2.738,29 € 11.354,68 €

O aumento do custo salarial total para este ano 2026, por seis meses, ascende
a 8.616,39 € en concepto de retribucions, e 2.738,29 € en concepto de
seguridade social, cantidades que se imputaran as aplicacions orzamentarias
26/912.9120.110.01 e 26/912.9120.160.02.

Na resolucion de nomeamento indicarase o contido das funciéns, tarefas ou
labores encomendadas, propios dos servizos xerais da Corporacion Provincial
para a sua posterior inclusion na relacion de postos de traballo da Corporacion.

Esta retribucion sera actualizada en funcioén do establecido na Lei de orzamentos
xerais do Estado de cada ano.

Este acordo sera publicado na forma prevista no apartado 5 do artigo 104 bis da
LRBRL, e no portal de transparencia da Deputacion en aplicacion do artigo 8.1
f) da Lei 19/2013, de 9 de decembro, de transparencia, acceso a informacion e
bo goberno, asi como os respectivos nomeamentos do persoal eventual.

O presidente da Deputacion Provincial informara 6 Pleno con caracter trimestral
do numero, caracteristicas e retribucions do persoal eventual.”

Unha vez debatido o asunto e segundo o establecido nos artigos 32 da Lei
7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, 52 do Regulamento
organico da Deputacion de Pontevedra e 126 do Real Decreto 2568/1986, de 28
de novembro, polo que se aproba o Regulamento de organizacion,
funcionamento e réxime xuridico das entidades locais, sométese a votacion a
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proposta de acordo correspondente a proposicion da Presidencia para modificacion
da relacion de postos de traballo do persoal eventual, asinada con data 18 de maio
de 2026 pola Xefa do Servizo de Recursos Humanos e Formacién e polo Deputado
Delegado de Turismo, Transparencia e Administracion Xeral.

O resultado da votacion foi o seguinte:

1. Votos a favor: (9), do grupo provincial do Partido Popular.

2. Votos en contra: (0), ningun.

3. Abstencioéns: (8), sendo (6) do grupo provincial PSdeG-PSOE e duas (2)
do grupo provincial do BNG.

A Comision Informativa de Transparencia, Réxime Interno e Facenda ditamina
favorablemente a proposta de acordo sobre a proposicién da Presidencia para
modificacion da relaciéon de postos de traballo do persoal eventual, cos votos a favor
das Deputadas e Deputados do grupo provincial do Partido Popular, e coas
abstencions das Deputadas e Deputados dos grupos provinciais do PSdeG-
PSOE e do BNG.

O Secretario da Comision
Asdo.: José Antonio Gulias Varela.
(Documento asinado electronicamente & marxe)
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