
RESOLUCIÓN DA PRESIDENCIA

ASUNTO: CONVOCATORIA DA MESA XERAL DE NEGOCIACIÓNS

EXPEDIENTE: 160/2022

Antecedentes de fundamentos.

Segundo establece o artigo 36.3 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de 
outubro,  polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Básico do Emprego 
Público, para a negociación de todas aquelas materias e condicións de traballo comúns 
ao persoal funcionario, estatutario e laboral de cada Administración Pública, constituirase 
unha Mesa Xeral de Negociación.

 Serán obxecto de negociación, segundo  o artigo 37.1 deste texto legal:

“a)  La  aplicación  del  incremento  de  las  retribuciones  del  personal  al  servicio  de  las 
Administraciones Públicas que se establezca en la Ley de Presupuestos Generales del 
Estado y de las comunidades autónomas.
b)  La  determinación  y  aplicación  de  las  retribuciones  complementarias  de  los 
funcionarios.

c) Las normas que fijen los criterios generales en materia de acceso, carrera, provisión, 
sistemas de clasificación de puestos de trabajo, y planes e instrumentos de planificación 
de recursos humanos.

d) Las normas que fijen los criterios y mecanismos generales en materia de evaluación 
del desempeño.

e) Los planes de Previsión Social Complementaria.

f) Los criterios generales de los planes y fondos para la formación y la promoción interna.

g) Los criterios generales para la determinación de prestaciones sociales y pensiones de 
clases pasivas.

h) Las propuestas sobre derechos sindicales y de participación.

i) Los criterios generales de acción social.

j) Las que así se establezcan en la normativa de prevención de riesgos laborales.

k) Las que afecten a las condiciones de trabajo y a las retribuciones de los funcionarios, 
cuya regulación exija norma con rango de ley.

l) Los criterios generales sobre ofertas de empleo público.

m) Las referidas a calendario laboral, horarios, jornadas, vacaciones, permisos, movilidad 
funcional y geográfica, así como los criterios generales sobre la planificación estratégica 
de los recursos humanos, en aquellos aspectos que afecten a condiciones de trabajo de 
los empleados públicos.”

A vista do que antecede, esta Presidencia en uso das atribucións que  lle confire a 
lexislación vixente, RESOLVE:

1º.- Convocar a Mesa Xeral de Negociación, para o vindeiro día 6 de otubro  de 
2022, ás  17:00  horas, para tratar o seguinte asunto:

1. Presentación e negociación do proxecto de Orzamento do Consorcio Provincial 
de Pontevedra para a Prestación do Servizo contra Incendios e Salvamento 2023.
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2º.- Convocar, a este proceso de negociación aos seguinte integrantes:

 - Representación sindical:  
* SIBGAL: Jorge Esteban Gómez 
* CCOO: Alberto Castro Moure
* UGT: Adrián Pena Rey
* CIG: Ángel Moldes García.
* CSIF

- Representación Consorcio:

* Dous/dúas representantes da Deputación Provincial

* Dous/dúas representantes da Xunta de Galicia-Dirección Xeral de Emerxencias e Interior 

* Mª Teresa Escudero Barral, secretaria-interventora do Consorcio ou quen a substitúa.

Asesor: Roberto Jorge Correa, xerente do Cosorcio

Manda e asina a Sra. presdenta Dª M.ª del Carmen Silva Rego, ante a secretaria-
interventora, que dou fe. 

Documento asinado e datado dixitalmente ao marxe
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A Presidencia, no uso das facultades que lle confire a normativa vixente,  con 
data 3 de outubro de 2022, ditou a seguinte RESOLUCIÓN, que lle notifico: 

“RESOLUCIÓN DA PRESIDENCIA

ASUNTO: CONVOCATORIA DA MESA XERAL DE NEGOCIACIÓNS

EXPEDIENTE: 160/2022

Antecedentes de fundamentos.

Segundo establece o artigo 36.3 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, de 30 de 
outubro,  polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Básico do Emprego 
Público, para a negociación de todas aquelas materias e condicións de traballo comúns 
ao persoal funcionario, estatutario e laboral de cada Administración Pública, constituirase 
unha Mesa Xeral de Negociación.

 Serán obxecto de negociación, segundo  o artigo 37.1 deste texto legal:

“a)  La  aplicación  del  incremento  de  las  retribuciones  del  personal  al  servicio  de  las 
Administraciones Públicas que se establezca en la Ley de Presupuestos Generales del 
Estado y de las comunidades autónomas.
b)  La  determinación  y  aplicación  de  las  retribuciones  complementarias  de  los 
funcionarios.

c) Las normas que fijen los criterios generales en materia de acceso, carrera, provisión, 
sistemas de clasificación de puestos de trabajo, y planes e instrumentos de planificación 
de recursos humanos.

d) Las normas que fijen los criterios y mecanismos generales en materia de evaluación 
del desempeño.

e) Los planes de Previsión Social Complementaria.

f) Los criterios generales de los planes y fondos para la formación y la promoción interna.

g) Los criterios generales para la determinación de prestaciones sociales y pensiones de 
clases pasivas.

h) Las propuestas sobre derechos sindicales y de participación.

i) Los criterios generales de acción social.

j) Las que así se establezcan en la normativa de prevención de riesgos laborales.

k) Las que afecten a las condiciones de trabajo y a las retribuciones de los funcionarios, 
cuya regulación exija norma con rango de ley.

l) Los criterios generales sobre ofertas de empleo público.

m) Las referidas a calendario laboral, horarios, jornadas, vacaciones, permisos, movilidad 
funcional y geográfica, así como los criterios generales sobre la planificación estratégica 
de los recursos humanos, en aquellos aspectos que afecten a condiciones de trabajo de 
los empleados públicos.”

A vista do que antecede, esta Presidencia en uso das atribucións que  lle confire a 
lexislación vixente, RESOLVE:

1º.- Convocar a Mesa Xeral de Negociación, para o vindeiro día 6 de otubro  de 
2022, ás  17:00  horas, para tratar o seguinte asunto:
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1. Presentación e negociación do proxecto de Orzamento do Consorcio Provincial 
de Pontevedra para a Prestación do Servizo contra Incendios e Salvamento 2023.

2º.- Convocar, a este proceso de negociación aos seguinte integrantes:

 - Representación sindical:  
* SIBGAL: Jorge Esteban Gómez 
* CCOO: Alberto Castro Moure
* UGT: Adrián Pena Rey
* CIG: Ángel Moldes García.
* CSIF

- Representación Consorcio:

* Dous/dúas representantes da Deputación Provincial

* Dous/dúas representantes da Xunta de Galicia-Dirección Xeral de Emerxencias e Interior 

* Mª Teresa Escudero Barral, secretaria-interventora do Consorcio ou quen a substitúa.

Asesor: Roberto Jorge Correa, xerente do Cosorcio

Manda e asina a Sra. presdenta Dª M.ª del Carmen Silva Rego, ante a secretaria-
interventora, que dou fe.” 

O que lle traslado para o seu coñecemento e damáis efectos.

A secretaria-interventora

TRASLADOS: 

* SIBGAL: Jorge Esteban Gómez 
* CCOO: Alberto Castro Moure
* UGT: Adrián Pena Rey
* CIG: Ángel Moldes García.
* CSIF

- Representación Consorcio:

* Deputación Provincial

* Dirección Xeral de Emerxencias e Interior  
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