
 
CONSORCIO PROVINCIAL DE PONTEVEDRA PARA A PRESTACIÓN DO 
SERVIZO CONTRA INCENDIOS E SALVAMENTO  2023. 
 

CADRO DE PERSOAL  

APARTADO 1º: Persoal funcionario  
PERSOAL ADMINISTRATIVO 

GRUPO NIVEL/CD DENOMINACIÓN NÚMERO RETRIBUCIÓNS ANUAIS 2023   
 1  ESCALA HABILITACIÓN CARÁCTER ESTATAL 

(En réxime de acumulación de funcións) 
 
 

 
 

  

A1 1.1  SUBESCALA SECRETARIA-INTERV ENCIÓN     
   SECRETARIO/A-INTERVENTOR/A 1 16.689,74   
 2  ESCALA ADMINISTRACIÓN XERAL     
A1 2.1  SUBESCALA TÉCNICA     
  26 TÉCNICO/A ADMINISTRACIÓN XERAL  1    

C1 2.2  SUBESCALA ADMINISTRATIVA     
  20 ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRACIÓN XERAL 1    

  

 COMPLEMENTO ESPECÍFICO ANUAL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD ANUAL 
TÉCNICO/A ADMINISTRACIÓN XERAL  13.845,70 5.933,87 
ADMINISTRATIVO/A ADMINISTRACIÓN 
XERAL 

9.210,64 3.947,42 

 

APARTADO 2º: Persoal directivo (Contrato de alta dirección celebrado ao abeiro do R.D. 1382 de 1 de agosto) 
N.º POSTOS DENOMINACIÓN  RETRIBUCIÓNS ANUAIS 2023 
1 XERENTE 37.442,86 

 

APARTADO 3º: Persoal laboral (INDEFINIDO NON FIXO/INTERINIDADE) 
N.º POSTOS DENOMINACIÓN DEREITOS RETRIBUTIBOS 
3 XEFE DE PARQUE As que viñan gozando a data do acordo da creación da Comisión 

xurídico-técnica para o seguimento do proceso do paso de xestión 
indirecta a xestión directa, segundo convenio cos correspondentes 
incrementos previstos nas respectivas leis de Orzamentos Xerais.  
 

20 XEFE DE QUENDA-CONDUCTOR  
50 BOMBEIROS 

 

 


