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ADMINISTRACION LOCAL
PROVINCIAL
DEPUTACION PROVINCIAL

Persoal, oposicions

CONVOCATORIA DE VARIOS PROCESOS SELECTIVOS PARA CUBRIR PRAZAS VACANTES
NO CADRO DE PERSOAL FUNCIONARIO DA DEPUTACION DE PONTEVEDRA, INCLUIDAS
NAS OFERTAS DE EMPREGO PUBLICO DOS ANOS 2020, 2021, 2022, 2023 E 2024

(CL2024M)
RESOLUCION PRESIDENCIAL
EXPEDIENTE 2024020883
CONVOCATORIA DE VARIOS PROCESOS SELECTIVOS PARA CUBRIR PRAZAS VACANTES NO CADRO DE PERSOAL
ASUNTO FUNCIONARIO DA DEPUTACION DE PONTEVEDRA, INCLUIDAS NAS OFERTAS DE EMPREGO PUBLICO DOS
ANOS 2020, 2021, 2022, 2023 E 2024 (CL2024M)
TRAMITE APROBACION DA CONVOCATORIA E DAS BASES

O deputado, no exercicio das competencias delegadas da Presidencia en materia de Persoal,
dita a seguinte RESOLUCION:

De conformidade co establecido no artigo 34.g da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das
bases de réxime local, modificada pola Lei 11/1999, de 21 de abril, asi como no Real decreto
lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o Texto refundido da Lei do estatuto
basico do empregado publico (TRLEBEP), RESOLVO aprobar a convocatoria de varios procesos
selectivos para cubrir prazas vacantes no cadro de persoal funcionario da Deputacién de
Pontevedra, incluidas nas ofertas de emprego publico dos anos 2020, 2021, 2022, 2023 e 2024,
que se rexera polas seguintes bases xerais e especificas:

1) BASES XERAIS

PRIMEIRA. OBXECTO DA CONVOCATORIA

Esta convocatoria ten por obxecto cubrir varias prazas vacantes no cadro de persoal
funcionario da Deputaciéon de Pontevedra, incluidas na oferta de emprego publico dos anos
2020, 2021, 2022, 2023 e 2024.

SEGUNDA. NUMERO E CARACTERISTICAS DAS PRAZAS CONVOCADAS

0 numero de prazas de persoal funcionario vacantes, a sia denominacion e caracteristicas
relaciénanse a continuacidn:

1. Cinco prazas de administrativo/a de admon. xeral, encadradas na escala de
Administracion xeral, subescala administrativa e integradas no subgrupo C1 (OEP 2 do
2023 e 3 do 2024)
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2. Tresprazasdeadministrativo/aramatributaria,encadradasnaescalade Administracion
xeral, subescala administrativa e integradas no subgrupo C1 (OEP2024)

3. Catro prazas de auxiliar de admon. xeral, encadradas na escala de Administracion xeral,
subescala auxiliar e integradas no subgrupo C2 (OEP 1 do 2023 e 3 do 2024)

4. Unha praza de auxiliar de admén. xeral, encadrada na escala de Administracion xeral,
subescala auxiliar e integradas no subgrupo C2 (OEP2023) reservada a persoas con
discapacidade

5. Duas prazas de traballador/a social, encadrada na escala de Administracion especial,
subescala técnica, clase técnico/a medio/a e integrada no subgrupo A2 (OEP 2023 e 2024)

6. Sete prazas de técnico/a auxiliar educacion diurna, encadrada na escala de
Administracion especial, subescala técnica, clase auxiliares e integrada no subgrupo
C1 (OEP2023 e 2024).

7. Catro prazas de técnico/a auxiliar educaciéon nocturna, encadrada na escala de
Administracion especial, subescala técnica, clase auxiliares e integrada no subgrupo
C1 (OEP2023 e 2024)

8. Unha praza de programador de xestion de expedientes, encadrada na escala de
Administracion especial, subescala técnica, clase auxiliares e integrada no subgrupo
C1 (OEP2023)

9. Unha prazade técnico/a informatico de xestion, encadrada na escala de Administraciéon
especial, subescala técnica, clase auxiliares e integrada no subgrupo C1 (OEP2023)

10. Unhaprazade oficial/a condutor/a maquinista, encadrada na escala de Administracion
especial, subescala servizos especiais, clase persoal de oficios e integrada no subgrupo
C1 (OEP2024)

11. Unha praza de técnico/a de calidade, encadrada na escala de Administracién especial,
subescala técnica, clase auxiliares e integrada no subgrupo C1 (OEP2024)

12. Catro prazas de técnico/a de xestion de residuos, encadradas na escala de
Administracién especial, subescala técnica, clase técnico/a medio/a, e integradas no
grupo A2 (OEP2022)

13. Unha praza de oficial/a carpinteiro, encadrada na escala de Administracion especial,
subescala servizos especiais, clase persoal de oficios e integrada no subgrupo C2
(OEP2023)

14. Unha praza de oficial/a de mantemento, encadrada na escala de Administracion
especial, subescala servizos especiais, clase persoal de oficios e integrada no subgrupo
C2 (OEP2024)

15. Das prazas de oficial de control e vixilancia, encadradas na escala de Administracion
especial, subescala servizos especiais, clase persoal de oficios e integradas no subgrupo
C2 (OEP2023 e 2024)
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16. Duas prazas de oficial/a costureira, encadradas na escala de Administracion especial,
subescala servizos especiais, clase persoal de oficios e integrada no subgrupo C2
(OEP2022)

17. Duasprazasde oficial/a de costura e roupeiro, encadradas na escala de Administracion
especial, subescala servizos especiais, clase persoal de oficios e integrada no subgrupo
C2 (OEP2023)

18. Unha praza de operario/a, encadrada na escala de Administracion especial, subescala
servizos especiais, clase persoal de oficios e integrada no subgrupo E (OEP2023)

19. Un posto de traballo de auxiliar de atencién 6 publico do Museo, clasificado no grupo
C2 (OEP 2021, xa convocado en 2021 e que quedou deserto).

TERCEIRA. SISTEMA DE SELECCION

O sistema de selecciéon determinase nas bases especificas de cada unha delas.

CUARTA. REQUISITOS DAS PERSOAS ASPIRANTES

1) Con caracter xeral, para ser admitidas na realizacién das probas selectivas, as persoas
aspirantes deberan reunir os seguintes requisitos, ademais dos establecidos nas respectivas
bases especificas de ingreso:

a) Ter a nacionalidade espafiola, sen prexuizo do disposto no artigo 57 do TRLEBEP,
respecto do acceso ao emprego publico de nacionais doutros estados.

b) Ter feitos os dezaseis anos de idade e non superar, no seu caso, a idade maxima de
xubilacion forzosa.

c) Posuir ou estar en condiciéns de obter o titulo académico esixido nas bases especificas
para ingresar na praza o dia en que remate o prazo de presentacion de instancias.

d) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas habituais da praza a4 que
aspiran.

e) Non estar separadas por un expediente disciplinario do servizo de calquera
Administracién publica ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das comunidades
auténomas, nin atoparse en inhabilitacién absoluta ou especial para empregos ou
cargos publicos por resolucién xudicial, para o acceso ao corpo ou escala funcionarial
do que estivesen separadas ou inhabilitadas. No caso de ser nacionais doutro Estado,
non atoparse inhabilitadas ou en situacién equivalente nin estar sometidas a sancién
disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado e nos mesmos termos, o acceso
ao emprego publico.

f) Ingresar a cantidade fixada como dereitos de exame no recibo que se emite xunto coa
solicitude de participacion.

g) Cumprir os demais requisitos esixidos nas respectivas bases especificas para o ingreso.
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2) As persoas aspirantes deberan posuir todos os requisitos esixidos no apartado anterior o
dia en que remate o prazo para presentar as solicitudes e conservalos, polo menos, ata a data
do seu nomeamento como persoal funcionario de carreira.

QUINTA. PRESENTACION DE SOLICITUDES

1) As solicitudes presentaranse preferentemente por medios electréonicos a través do
formulario normalizado “217424 Procedementos de seleccién para o acceso ao emprego publico”,
dispoiiible na Sede electrénica da Deputaciéon de Pontevedra (https://sede.depo.gal).

Para a presentacion das solicitudes a través do rexistro electrénico, a Sede electréonica da
Deputacion de Pontevedra admite os certificados electrénicos do sistema Cl@ve, que contempla
a utilizacion de sistemas de identificacion baseados en claves concertadas (sistemas de usuario
e contrasinal) e certificados electréonicos (incluido DNIe).

2) Opcionalmente, poderan presentarse as solicitudes de xeito presencial en calquera dos
lugares e dos rexistros establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo
comun, utilizando o formulario normalizado para a modalidade presencial “217.424
Procedementos de seleccion para o acceso ao emprego publico”, dispoifiible na parte publica
da Sede electroénica (https://sede.depo.gal).

3) Para ser admitidas nas probas selectivas correspondentes as persoas aspirantes deberan
manifestar nas suas solicitudes de participaciéon que retinen todas e cada unha das condiciéns
esixidas na data en que remate o prazo de presentacion de solicitudes.

4) As persoas con algunha discapacidade deberan indicalo na sua solicitude e, no seu caso,
solicitaran as posibles adaptacidons de tempo e de medios para realizar os exercicios nos que
a adaptacién fose necesaria.

5) As persoas aspirantes quedan vinculadas aos datos que consten na sda solicitude, se ben
os erros de feito que poidan advertirse poderan emendarse ou repararse en calquera momento,
de oficio ou a instancia de parte.

SEXTA. PRAZO PARA A PRESENTACION DE SOLICITUDES

O prazo para presentar as solicitudes serd de vinte (20) dias naturais, contados a partir do
dia seguinte ao da publicacién da convocatoria no Boletin Oficial do Estado (BOE), mediante
extracto e previa publicacidn do texto integro das bases e da convocatoria no Boletin Oficial da
Provincia de Pontevedra (BOPPO) e do extracto no Diario Oficial de Galicia (DOG).

SETIMA. COMPROBACION DE DATOS

Para a tramitacidon deste procedemento consultaranse automaticamente os datos incluidos
nos seguintes documentos elaborados polas administracions publicas:

a) DNI ou NIE da persoa solicitante
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b) Titulos universitarios da persoa solicitante
c) Titulos non universitarios da persoa solicitante

d) Acreditaciéon da condicion de discapacidade, no caso de estar recofiecida pola
Administracién competente (s6 no caso de que se solicite adaptacién de tempos e
medios e para as prazas reservadas)

Unicamente se consultara a titulacién que a persoa aspirante indique na sta solicitude.

Se as persoas interesadas se opuxesen as devanditas consultas, deberan indicalo no cadro
correspondente habilitado no formulario de inicio e achegar os documentos correspondentes.

Antes da publicacién da lista provisional e excepcionalmente, no caso de que algunha
circunstancia imposibilitase a obtencién dos citados datos poderaselles requirir s persoas
interesadas a presentacion dos documentos correspondentes mediante notificacion electronica.
No caso de non emendar a sia documentacién antes da publicacién da relaciéon provisional de
persoas aspirantes, aparecera como excluido/a en dita relacidn.

De constar o citado documento en poder da Deputacién, deberase indicar o expediente no
que figura para poder localizalo.

OITAVA. DOCUMENTACION

As persoas solicitantes deberan achegar, xunto coa solicitude, o titulo do Celga correspondente,
en caso de requirir a exencion do exame de traducion.

A documentaciéon complementaria debera presentarse preferentemente por medios
electrénicos a través do formulario “Modificacién ou mellora voluntaria da solicitude”, dispofiible
en https://sede.depo.gal/web/public/catalog-detail/tramites-administrativos-genericos. As
persoas interesadas responsabilizaranse da veracidade dos documentos achegados.

Excepcionalmente, a Administracién podera requirir a mostra do documento orixinal para
cotexalo coa copia electrénica presentada.

NOVENA. DEREITOS DE EXAME

Sera requisito necesario para participar nas probas selectivas aboar, dentro do prazo de
presentacion de solicitudes, os dereitos de exame e os gastos de tramitacién que no seu caso
determine a entidade bancaria. A falta de pagamento neste prazo non serd emendable. A taxa,
cuxo comprobante se descargara xunto coa solicitude de participacidn, poderase pagar en
calquera sucursal, por banca electrénica ou nos caixeiros habilitados de Abanca. Na sta paxina
web (http://www.abanca.com/gl/pago-de-recibos) poderase pagar con tarxeta sen necesidade
de ser clienta ou cliente da entidade introducindo os datos identificadores que figuran na
cabeceira do recibo.
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En funcién da praza & que se opte, as cantidades que se aboaran en concepto de dereitos
de exame seran as seguintes:

e Prazas integradas no subgrupo A2:20 €
e Prazas integradas no subgrupo C1: 15 €
e Prazas integradas no subgrupo C2: 12 €

e Prazas integradas no grupo E: 9 €

En ningln caso a mera presentacién e o pagamento dos dereitos de exame supora substituir
o tramite de presentacion en tempo e forma da solicitude, segundo o disposto na base quinta.

Os dereitos de exame reintegraranselles as persoas interesadas que sexan excluidas
definitivamente da lista de persoas admitidas. Sera necesario presentar o formulario “Devolucién
de ingresos indebidos”, dispofiible no seguinte enlace: https://sede.depo.gal/web/public/catalog-
detail/tramites-administrativos-genericos , preferentemente por medios electronicos, e achegar
un certificado de conta bancaria ou documento que acredite a titularidade de conta na que se
vai realizar a devolucién

DECIMA. TRAMITES ADMINISTRATIVOS POSTERIORES A PRESENTACION DE SOLICITUDES E
EMENDA DESTAS

Todos os tramites administrativos que as persoas interesadas deban realizar durante a
tramitacion deste procedemento levaranse a cabo preferentemente por medios electrénicos
(rexistro electrénico) a través dos modelos habilitados en https://sede.depo.gal/web/public/
catalog-detail /tramites-administrativos-genericos. No caso de non existir un modelo para o
tramite desexado, empregarase a “instancia xenérica”; todos estan dispofiibles en https://sede.
depo.gal. Tamén sera posible, opcionalmente, facelo de forma presencial en calquera dos lugares
e dos rexistros establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun.

DECIMO PRIMEIRA. ADMISION DAS PERSOAS ASPIRANTES

1) Unha vez rematado o prazo de vinte (20) dias naturais fixado para presentar as solicitudes,
o deputado delegado ditara unha resolucién, no prazo maximo dun (1) mes, na que se declarara
aprobada a lista de persoas admitidas e excluidas e se especificara, no seu caso, os motivos da

exclusién. Esta lista publicarase no BOPPO e na Sede electronica da Deputaciéon, de
conformidade co establecido no artigo 45 da LPACAP.

2) As persoas excluidas disporan dun prazo de dez (10) dias habiles, contados a partir do
dia seguinte ao da publicacion da resolucidn, para poder emendar, no seu caso, o defecto que
motivase a exclusion, a través do formulario “Emenda da solicitude”, dispoiiible en https://
sede.depo.gal/web/public/catalog-detail /tramites-administrativos-genericos. De producirse
reclamacions, debera ditarse unha nova resoluciéon na que se estimen ou desestimen, e a lista
definitiva publicarase no BOPPO e na Sede electrdnica da institucién provincial.
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3) Contra a resolucion do deputado delegado, na que se aproba a lista definitiva, poderase
interpofier un recurso potestativo de reposicion ante o mesmo érgano que a ditase, no prazo
dun (1) mes a partir do dia seguinte ao desta notificaciéon (artigos 112 e 123 da LPACAP), ou
ben un recurso contencioso-administrativo ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de
Pontevedra, no prazo de dous (2) meses, segundo o artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo,
reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.

4) O feito de figurar como incluidas na relacién de persoas admitidas non significa que se
lles reconeza as persoas interesadas posuir os requisitos esixidos no procedemento selectivo
convocado, que deberan ser xustificados documentalmente no caso de que as persoas admitidas
superasen as probas selectivas.

DECIMO SEGUNDA. AMPLIACION DO PRAZO NOS SUPOSTOS DE NON DISPONIBILIDADE DA
SEDE ELECTRONICA

1. No caso de que o ultimo dia do prazo se produza unha incidencia técnica que imposibilite
o funcionamento da Sede electronica da Deputacion de Pontevedra, o prazo afectado ampliarase
automaticamente ata o seguinte dia habil, en beneficio de todas as persoas interesadas no
procedemento, ainda que esta ampliacion s6 producira efectos para a presentacion de solicitudes,
escritos e comunicaciéons por medios electrénicos.

2. Para que se produza a ampliaciéon automatica do prazo, segundo o previsto neste artigo,
sera necesario que a incidencia tefia unha duraciéon continuada superior a 1 hora nas ultimas
24 horas, ou de menos de 1 nas ultimas 12 do prazo.

3. As ampliaciéns automaticas dos prazos seran obxecto de publicidade mediante un anuncio
publicado na Sede electrénica da Deputaciéon de Pontevedra, no que se indicaran con claridade
o procedemento ou procedementos afectados pola ampliacién automatica, asi como o dia habil
seguinte no que finaliza o prazo ampliado.

4. Debera constar no expediente esta incidencia técnica, o tempo que permaneceu inactiva
a Sede electrénica e, na medida do posible, as sdas causas, mediante un certificado expedido
polo Servizo da Deputacion de Pontevedra con competencias en novas tecnoloxias.

DECIMO TERCEIRA. TRIBUNAL CUALIFICADOR

1) Os membros dos tribunais cualificadores designaraos o deputado delegado, segundo o
disposto no artigo 4, paragrafos e) e f) do Real decreto 896/1991, de 7 de xufio, asi como no
artigo 60 do Texto refundido da Lei do estatuto basico do empregado publico (TRLEBEP); terase
en conta a paridade entre mulleres e homes.

2) O tribunal cualificador estard integrado por cinco membros titulares e cinco suplentes. A
pertenza aos 6rganos de seleccion serd sempre a titulo individual, sen que poida exercerse en
representacion nin por conta de ninguén.
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3) A composicidn do tribunal axustarase aos principios de imparcialidade e profesionalidade
dos seus membros e deben pertencer a un corpo, escala ou categoria profesional para o cal se
requira unha titulacion de nivel igual ou superior ao esixido para acceder & praza convocada.

4) Non poderan formar parte do tribunal as persoas de eleccién ou designacion politica, o
funcionariado interino nin o persoal eventual.

5) Cando a natureza ou as circunstancias dalgunha das probas asi o aconsellen, o tribunal
podera dispofier a incorporacion aos seus traballos de asesoras e asesores especialistas, con
voZ e sen voto, que se limitaran a prestar colaboracién nas suas especialidades técnicas.

6) Antes de que tefia lugar cada unha das probas, e xuntamente coa lista definitiva de persoas
admitidas, publicarase no BOPPO e na Sede electronica da Deputacion a resolucién pola que se
nomean os membros titulares e suplentes do tribunal cualificador.

7) Os membros dos tribunais deberan absterse de intervir, e informar o deputado delegado,
cando concorra neles algunha das circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, de
1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico (LRXSP), ou cando realizasen tarefas de
preparacién de aspirantes durante os cinco anos anteriores 4 publicacion desta convocatoria.
Asi mesmo, as persoas aspirantes poderan recusar os membros do tribunal cando concorra
neles algunha das circunstancias previstas para a abstencién e de conformidade co establecido
no artigo 24 da LRXSP.

8) O tribunal cualificador debera constituirse na data que designe o deputado delegado;
entenderase validamente constituido cando asista a maioria absoluta dos seus membros, titulares
ou suplentes. Na sesion constitutiva adoptaranse as decisidons pertinentes para o correcto
desenvolvemento das probas selectivas.

9) A partir da sesidn de constitucion, o tribunal, para actuar validamente, requirira a presenza
da maioria absoluta dos seus membros, titulares ou suplentes, e axustara as sias actuacidns
en todo momento ao disposto na LRXSP e nas bases xerais e especificas reguladoras desta
convocatoria.

10) O tribunal cualificador adoptara as medidas precisas naqueles casos en que resulte
necesario para que as persoas con discapacidade gocen de similares condiciéns para realizar
os exercicios que as do resto de aspirantes, e dispora, no seu caso, as posibles adaptacions de
tempo e de medios.

11) No caso de ausencia da presidenta ou presidente titular ou suplente, actuara no seu
lugar a ou o vogal designado en primeira orde.

12) Os membros do tribunal e o persoal asesor que asistan as sesions percibiran as axudas
de custo segundo a contia legalmente establecida.
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DECIMO CUARTA. CARACTERISTICAS DAS PROBAS SELECTIVAS

Os procedementos de seleccion, en fase de oposicion, consistirdn en probas de cofiecementos
xerais ou especificos tedricos e practicos, incluidas as tipo test, segundo a natureza e as funciéns
dos postos de traballo que vaian desempeiiar as persoas seleccionadas.

DECIMO QUINTA. COMEZO DOS EXERCICIOS

1) A data e mais a hora en que debera constituirse cada tribunal, asi como o dia e a hora
de comezo do primeiro exercicio das probas selectivas convocadas, determinaraas o deputado
delegado mediante unha resolucién, xuntamente coa aprobacion da lista definitiva de persoas
admitidas e a composiciéon do tribunal, que se publicara mediante un anuncio no BOPPO e
na Sede electrénica (https://sede.depo.gal/web/public/employment/employment-call. xhtml) da
Deputacion, polo menos con dez (10) dias habiles de antelacién.

2) As persoas aspirantes convocaranse para cada exercicio nun tinico chamamento; quedaran
decaidas no seu dereito as que non comparezan a realizalo, salvo nos casos debidamente
xustificados, que resolvera o tribunal.

3) As persoas aspirantes deberdn presentarse para realizar cada exercicio provistas do DNI
ou doutro documento fidedigno acreditativo da sta personalidade a xuizo do tribunal, e tamén
dos medios materiais necesarios para realizalo.

DECIMO SEXTA. DESENVOLVEMENTO DOS EXERCICIOS DAS PROBAS SELECTIVAS

1) En calquera momento o tribunal podera requirirlles s persoas opositoras que acrediten
a sua identidade.

2) A orde de actuacion das opositoras e dos opositores para realizar aqueles exercicios que
non poidan facerse de forma simultdnea determinaraa o tribunal mediante un sorteo en presenza
das persoas aspirantes e inmediatamente antes de iniciarse o exercicio.

3) Na realizacion e correccidén dos exercicios escritos garantirase o anonimato, para o cal o
tribunal podera utilizar os medios que considere oportunos.

4) Se en calquera momento do proceso selectivo chegase a cofiecemento do tribunal que
algunha das persoas aspirantes non posue todos os requisitos esixidos na respectiva convocatoria,
debera propoiierlle ao deputado delegado, previa audiencia coa persoa interesada, a sia exclusién
e indicar as inexactitudes ou falsidades observadas para os efectos procedentes.

5) Unha vez concluido cada un dos exercicios da oposicién correspondente, o tribunal fara
publica, na Sede electronica (https://sede.depo.gal/web/public/employment/employment-call.
xhtml), a relacién de persoas aspirantes que o superasen xunto coa puntuacién obtida. As
persoas opositoras non incluidas na lista terdn a consideracion de “non aptas”.

6) A relacién de persoas aprobadas en cada exercicio debera publicarse na Sede electrénica
(https://sede.depo.gal/web/public/employment/employment-call. xhtml) polo menos 12 horas
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antes da nova reunion do tribunal cando se trate do mesmo exercicio, e 24 horas antes de
tratarse dun novo exercicio.

7) Os exercicios teran lugar a porta pechada sen outra asistencia que a dos membros do
tribunal, as persoas designadas por este como colaboradoras e as persoas opositoras, excepto
na lectura por parte destas dos exercicios escritos, que sera publica.

8) Desde o momento en que remate un exercicio ou proba e ata que empece o seguinte
deberd transcorrer un prazo minimo de 48 horas e un maximo de corenta (40) dias habiles.

9) As puntuacidéns obtidas no exercicio tipo test publicaranse na Sede electrénica da
Deputacion. As persoas aspirantes teran un prazo de dous (2) dias habiles, contados a partir
do dia seguinte ao da publicacién das respostas correctas, para presentar as reclamaciéns que
consideren oportunas a través do formulario “Alegacions” dispoiiible no seguinte enlace:

https://sede.depo.gal/web/public/catalog-detail /tramites-administrativos-genericos

Unha vez resoltas, no seu caso, as alegaciéns presentadas, ou transcorrido o citado prazo,
convocaranse as e 0s aspirantes que o superaron para realizar o segundo exercicio.

10) Contra os acordos do tribunal podera interpofierse un recurso administrativo de alzada
ante o deputado delegado que o nomeou, segundo o previsto no artigo 121 da LPACAP, e a
través do formulario “Recurso de alzada”, dispofiible no seguinte enlace:

https://sede.depo.gal/web/public/catalog-detail /tramites-administrativos-genericos

DECIMO SETIMA. CUALIFICACION DOS EXERCICIOS DA OPOSICION

Cada un dos exercicios obrigatorios e eliminatorios da oposicién cualificarase entre 0 e 10
punto; para aprobar cada un deles deberase obter unha puntuacién minima de 5 puntos.

No exercicio tipo test penalizaranse as preguntas mal contestadas, de forma que por cada
tres preguntas incorrectas se descontard unha correcta ou a stia parte proporcional.

Ademais, neste exercicio o tribunal marcara a puntuacion esixida (nota de corte) para superar
a proba en funcién da sia complexidade técnica e das peculiaridades propias da praza convocada,
que se correspondera cun nimero determinado de respostas acertadas unha vez descontada a
penalizacion polas respostas incorrectas. Esta nota de corte pode ser inferior, igual ou superior
ao 50 % do nimero de preguntas que compofien o exercicio.

Neste tipo de exercicios anularanse automaticamente os exames que conteflan datos que
identifiquen a persoa asinante, que tefian marcas que puidesen romper o anonimato ou os que
resulten ilexibles.

2) Na avaliacion do exercicio correspondente ao tema para desenvolver teranse en conta, con
caracter xeral, o nivel de coflecementos, a estrutura e a claridade expositiva, a capacidade de
raciocinio e demais criterios que o tribunal cualificador estime oportuno considerar segundo
as caracteristicas da praza convocada.
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3) O exercicio obrigatorio e non eliminatorio sobre o cofilecemento do idioma galego
cualificarase de 0 a 2 puntos. Quedaran exentas desta proba as persoas aspirantes as prazas
dos subgrupos A2 e C1 que acrediten o Celga 4, as persoas aspirantes as prazas do subgrupo C2
que acrediten o Celga 3 ou Celga 2, e as persoas aspirantes as prazas do grupo E que acrediten
o celga 1, as que se lles outorgara a cualificacion maxima de 2 puntos.

As persoas aspirantes que non acheguen coa solicitude de participacion o documento
acreditativo do cofiecemento de lingua galega do nivel esixido convocaranse 4 sua presentacion
a través do rexistro electronico ou presencial antes de realizar a proba de traducién.

4) A cualificacion de cada persoa aspirante nos diferentes exercicios do proceso de seleccion
serd o resultado da media aritmética das puntuaciéns outorgadas por todos os membros do
tribunal.

5) Cando entre duas puntuacions outorgadas por parte dos membros do tribunal exista unha
diferenza de tres ou mais enteiros excluiranse automaticamente ambas as ddas, a maior e a
menor, e a media aritmética calcularase coas puntuaciéns concedidas polos demais membros
do tribunal.

DECIMO OITAVA. EMBARAZO DE RISCO OU PARTO

Se algunha das aspirantes non puidese completar o proceso selectivo a causa dun embarazo de
risco ou parto, ambos os casos debidamente acreditados, a stia situacion quedara condicionada
a finalizacion do proceso e & superacién das fases que quedasen aprazadas, que non se poderan
demorar tanto que se menoscabe o dereito do resto das e dos aspirantes a unha resolucion
do proceso axustada a tempos razoables, o que debera ser valorado polo tribunal. En calquera
caso, as probas realizaranse antes de publicarse a lista de aspirantes que superasen o proceso
selectivo.

DECIMO NOVENA. CUALIFICACION FINAL E RELACION DAS PERSOAS APROBADAS

1) A cualificacién obtida polas persoas aspirantes, resultante da suma das puntuaciéns
outorgadas nos distintos exercicios obrigatorios e eliminatorios, sumaraselle a que corresponda
aos exercicios obrigatorios non eliminatorios e aos voluntarios realizados para acadar asi a
puntuacioén final.

2) Tras determinarse a cualificacion final das persoas aspirantes, o tribunal fara publica a
relacion de aprobadas por orde de puntuacién na Sede electrénica desta institucion (https://
sede.depo.gal/web/public/employment/employment-call. xhtml).

3) O tribunal non poder3, en ningin caso, aprobar nin declarar que superou as probas
selectivas un namero superior de persoas aspirantes ao de prazas convocadas en cada proceso
selectivo.

Calquera proposta de persoas aprobadas que contraveia o establecido anteriormente sera
nula de pleno dereito.
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4) Non obstante, ao cualificar cada un dos exercicios, o tribunal non terd en conta a limitacion
anterior, que s6 se considerara ao formularlle ao deputado delegado a proposta coa relaciéon de
aprobados, na que s6 se incluiran aquelas e aqueles opositores que obtivesen a maior puntuacién
total final, que nunca poderan superar o niimero de prazas convocadas en cada proceso selectivo.

5) No suposto de empate nas puntuacions totais finais entre dias ou mais persoas aspirantes,
este resolverase tendo en conta a maior puntuacién obtida no primeiro exercicio e, se isto non
fose suficiente, a puntuacién obtida nos sucesivos exercicios ata que o empate se resolva. De
persistir, resolverase por sorteo.

6) Todo isto sen prexuizo do disposto na Lei 7/2023, de 30 de novembro, para a igualdade
efectiva de mulleres e homes de Galicia.

VIXESIMA. PRESENTACION DE DOCUMENTOS POR PARTE DAS PERSOAS APROBADAS

1) A relacién de persoas aprobadas, publicada na Sede electrénica da institucién provincial,
contera unha advertencia na que se lles recordara que deberan presentar a documentacion
sinalada nas bases para xustificar que cumpran os requisitos esixidos para ingresar na funcién
publica local e acceder & praza convocada.

2) As persoas aspirantes propostas achegaran, dentro do prazo de vinte (20) dias naturais,
contados desde a publicacién da relacién de aprobadas e aprobados, no Servizo de Recursos
Humanos e Formacion da institucion provincial, os documentos acreditativos de capacidade e
mais os requisitos esixidos na convocatoria:

a) Certificacién de nacemento expedida no Rexistro Civil correspondente
b) Fotocopia debidamente compulsada do titulo académico esixido para o ingreso
c) Certificado médico, sen prexuizo dun posterior recofiecemento

d) Declaracion xurada de non estar separadas do servizo das administraciéns publicas nin
incursas nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade determinadas na
lexislacién vixente

e) Numero da Seguridade Social
f) Certificado do nimero de conta bancaria
g) Documentacion xustificativa de calquera outro requisito esixido para o ingreso nas

bases especificas de cada proceso selectivo

3) Ante a imposibilidade, debidamente xustificada, de presentar os documentos sinalados,
as persoas aspirantes poderan acreditar que retinen as condiciéns esixidas mediante calquera
outro medio de proba admitido en dereito.

4) Quen non presentase a documentacion sinalada anteriormente dentro do prazo fixado,
salvo unha causa de forza maior, non podera ser nomeada funcionaria ou funcionario de carreira
nin tampouco se do exame da documentacioén se deducise que carece dalgin requisito.
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VIXESIMO PRIMEIRA. NOMEAMENTO DE PERSOAL FUNCIONARIO OU LABORAL FIXO

1) Concluido o proceso selectivo, as persoas aprobadas, cun nimero que non podera
exceder en ningun caso o das prazas ou postos convocados, serdn nomeadas funcionarias de
carreira, ou de selo caso persoal laboral fixo, polo deputado delegado unha vez que xustifiquen
documentalmente o cumprimento dos requisitos previstos nestas bases para o ingreso.

2) A proposta do tribunal cualificador tera caracter vinculante para a Presidencia, que
ordenara a publicacién dos nomeamentos no BOPPO, sen prexuizo da stia toma de posesion, ou
formalizacion do preceptivo contrato laboral fixo, unha vez se practique a notificaciéon persoal
de nomeamento.

3) A toma de posesidn ou, de ser o caso, a sinatura do contrato, efectuaranse dentro do prazo
maximo dun (1) mes a partir da publicacion do nomeamento; de non o facer nin existir causa
xustificada, que debera ser alegada e aceptada, as persoas nomeadas quedaran na situacion de
cesantes.

4) Os postos de traballo vacantes para cubrir como consecuencia destes procesos selectivos
adxudicaranse de acordo coas peticidons das persoas interesadas segundo a orde de puntuacién
obtida no proceso selectivo.

VIXESIMO SEGUNDA. BOLSA DE EMPREGO

De ser necesario, confeccionarase unha relaciéon ou bolsa que se rexerd polas normas das
bolsas de emprego que estean vixentes no momento da sua creacidn.

VIXESIMO TERCEIRA. CARACTER VINCULANTE DAS BASES

As bases xerais e especificas desta convocatoria vinculan a Administracién provincial,
os tribunais cualificadores e as persoas aspirantes que participen nos procesos selectivos
convocados.

VIXESIMO CUARTA. INCIDENCIAS

Os tribunais de cada proceso selectivo quedan facultados para interpretar as bases da
convocatoria e para resolver cantas dubidas e incidencias presente a sua aplicacion. Ademais,
poderan adoptar os acordos necesarios a fin de procurar a boa orde e o bo desenvolvemento
do proceso selectivo.

VIXESIMO QUINTA. REXIME XURIDICO

Os procesos selectivos regularanse polo disposto nas bases xerais e especificas da convocatoria
e, no non previsto nelas, polo Real decreto lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, que aproba
o TRLEBEP; pola Lei 2/2015, de 29 de abril, que aproba a Lei do emprego publico de Galicia;
polo Real decreto lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que aproba o Texto refundido das
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disposiciéns legais vixente en materia de réxime local (artigos do 134 ao 137); polo Real
decreto 896/1991, de 7 de xuio, sobre o procedemento de seleccién na Administracién local;
polo Decreto 95/1991, de 20 de marzo, que aproba o Regulamento de selecciéon de persoal da
Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia; e polo Real decreto 364/95, que aproba
o Regulamento xeral de ingreso do persoal ao servizo da Administraciéon do Estado.

VIXESIMO SEXTA. PROTECCION DE DATOS

Os datos persoais obtidos neste procedemento seran obxecto de tratamento pola Deputacion
de Pontevedra, en calidade de érgano responsable, coa finalidade de xestionar a presente
convocatoria de emprego publico, asi como verificar os datos e os documentos que a persoa
interesada declare na sua solicitude para comprobar a sda exactitude e levar a cabo todas as
actuacions administrativas que se deriven.

O tratamento é necesario para o cumprimento de obrigacions legais aplicables 4 Deputacion
de Pontevedra, segundo as previsions establecidas nas normas de rango legal recollidas no
apartado “normativa aplicable”, dispoiiible na ficha de procedemento en https://sede.depo.gal.

Estes datos de caracter persoal incorporaranse na actividade de tratamento «Emprego
publico», cuxa finalidade é a seleccién de persoal e provision de postos de traballo mediante
convocatorias publicas. Por tanto, os seus datos seran tratados para poder tramitar a sua
solicitude e resolver a convocatoria na que participa.

Os datos de caracter persoal serdan obxecto de publicidade no Boletin Oficial da Provincia de
Pontevedra e na sede electronica da Deputacion de Pontevedra.

Os datos seran conservados durante o tempo necesario para cumprir coa finalidade para a
que se solicitaron e para determinar as posibles responsabilidades que se puidesen derivar da
devandita finalidade e do tratamento dos datos. Sera de aplicacion o disposto na normativa de
arquivos e patrimonio documental.

Para solicitar o acceso, a rectificacidn, supresion ou limitacién do tratamento dos datos persoais
ou a opoferse ao tratamento, no caso de déanse os requisitos establecidos no Regulamento Xeral
de Proteccion de Datos, asi como na Lei Organica 3/2018, do 5 de decembro, de Proteccién de
Datos Persoal e garantia dos dereitos dixitais, asi como para contactar coa persoa delegada de
proteccién de datos pode acceder a https://www.depo.gal/t-proteccion-de-datos.

VIXESIMA SETIMA. MEDIDAS DE PROTECCION DE MULLERES VITIMAS DE VIOLENCIA QUE
PARTICIPEN NO PROCESO SELECTIVO

Co obxectivo de establecer as medidas de protecciéon das mulleres vitimas de violencia que
participen nos procesos selectivos para o acceso ao emprego publico no &mbito da Deputacién
de Pontevedra, os modelos de solicitude de participaciéon nos diferentes procesos selectivos
habilitan a opcién para que as mulleres vitimas de violencia participantes poidan solicitar
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a seudonimizacién dos seus datos identificativos. A situacién de vitima de violencia debera
acreditarse mediante calquera medio valido en dereito que permita acreditar esta circunstancia.

A identidade das mulleres vitimas de violencia protexerase ao longo de todo o proceso
selectivo e s6 as persoas do tribunal de seleccién deberan cofiecer a identidade real da muller
vitima de violencia e o pseudénimo asignado co obxecto de contrastar as listas de admitidos e
o documento xustificativo que achega para acreditar a stia verdadeira identidade.

O tribunal utilizard o pseuddnimo asignado as mulleres vitimas de violencia en todos os
documentos e actos do mesmo que sexan obxecto de publicacidn, entre os que se atopan as listas
provisionais e definitivas de aspirantes admitidos e excluidos, as convocatorias e chamamentos
para a realizacion de probas nas que se indique nominalmente as persoas aspirantes convocadas.

O previsto no paragrafo anterior non serd de aplicacién ao acto relativo ao nomeamento
como funcionaria de carreira, no caso de superar o proceso selectivo.
DISPOSICION FINAL

As bases xerais e especificas da convocatoria e cantos actos administrativos deriven delas e
das actuacions dos tribunais poderan impugnarse nos casos e na forma establecidos pola LPACAP
e pola Lei 29/1998, de 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.

A Administracion provincial tamén podera, no seu caso, revisar as resoluciéns dos tribunais
segundo o previsto na LPACAP.
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11) BASES ESPECIFICAS DE CADA PROCESO SELECTIVO
I. Catro prazas de administrativo/a de admon. xeral, quenda libre

PRIMEIRA. NUMERO DE PRAZAS E CARACTERISTICAS

Convdcanse catro prazas de administrativo/a de Administracién xeral, integradas no grupo
C1 da escala de Administracién xeral, subescala administrativa e dotadas coas retribucions
basicas correspondentes ao seu grupo de titulacién e as complementarias asignadas aos postos
de traballo aos que se adscriban as prazas.

SEGUNDA. SISTEMA DE SELECCION

Establécese o sistema de oposicién libre.

TERCEIRA. CONDICIONS DAS PERSOAS ASPIRANTES

Ademais das condiciéns sinaladas na base cuarta das xerais as persoas aspirantes deberan
posuir o titulo de bacharelato, técnica ou técnico ou equivalente ou estar en condiciéns de
obtelo o dia en que remate o prazo de presentacion de instancias.

No caso de titulaciéns equivalentes debera xustificarse coa lexislaciéon que recolla de forma
expresa esa equivalencia.

CUARTA. EXERCICIOS DA OPOSICION

PRIMEIRO EXERCICIO, de cardcter obrigatorio e eliminatorio. Consistird en contestar por
escrito a un test de 60 preguntas con catro respostas alternativas propostas polo tribunal e
correspondentes ao contido do programa. O tempo de realizacién deste exercicio serd de 60
minutos.

SEGUNDO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e eliminatorio. Consistira en desenvolver por
escrito dous temas, que seran extraidos ao chou polo tribunal, un de cada unha das partes
especificas do programa, no tempo maximo de duiias horas. Posteriormente, as persoas aspirantes
seran convocadas polo tribunal para proceder & sda lectura publica, que levara a cabo a sua
autora ou autor ou, se non fose posible, a persoa que designe ou un membro do tribunal.

TERCEIRO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e eliminatorio. Consistird na resoluciéon dun
suposto practico relacionado coas materias especificas contidas no programa, no tempo que
marque o tribunal. Posteriormente, as persoas aspirantes seran convocadas polo tribunal para
proceder & sda lectura publica, que levara a cabo a sta autora ou autor ou, se non fose posible,
a persoa que designe ou un membro do tribunal.

CUARTO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e non eliminatorio. Consistird na traducion
directa ao idioma galego, sen axuda do dicionario, dun texto en castelan elixido polo tribunal.
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QUINTA. PROGRAMA DA CONVOCATORIA. (A NORMATIVA DE REFERENCIA SERA A VIXENTE
NA DATA DE PUBLICACION DA RELACION DEFINITIVA DE PERSOAS ASPIRANTES ADMITIDAS
E EXCLUIDAS NO BOPPO)

Materias xerais: Dereito Politico e Constitucional

1. AConstitucion espafiola de 1978. Os principios constitucionais. Os valores superiores. Os
dereitos e deberes fundamentais. A proteccion e suspension dos dereitos fundamentais.

2. A Coroa na Constituciéon de 1978. A sucesion. A rexencia. Atribucions. O referendo.

3. As Cortes xerais. Composicién e funciéns. Organos de control dependentes das Cortes
xerais: o Defensor do Pobo e o Tribunal de Contas.

4. 0 Goberno na Constitucidn. O control parlamentario do Goberno. A funcién consultiva:
o Consello de Estado.

5. O Poder Xudicial. A xustiza na Constitucion. O Consello Xeral do Poder Xudicial. O
Ministerio Fiscal. O Tribunal Constitucional. Natureza, organizacion e atribucidns.

6. A Administracion publica: principios constitucionais. A Administraciéon xeral do
Estado, organizacion territorial: Delegados e subdelegados do Goberno. As comunidades
auténomas. Organizacidn politica e administrativa. A distribucién de competencias
entre o Estado e as comunidades auténomas. Relaciéns de colaboracién e cooperacion
entre as administraciéns publicas.

7. A Administracién institucional. Os organismos publicos. Organismos auténomos e
entidades publicas empresariais. Entes publicos de réxime especifico.

8. A Unién Europea: orixe e evolucion. Institucions comunitarias: organizacion e
competencias.

Materias especificas:

Primeira parte:

1. O ordenamento xuridico-administrativo (I): o dereito da Uniéon Europea: tratados e
dereito derivado. A Constitucion. As leis estatais e autonémicas. Tipos de disposicidéns
legais. Os tratados internacionais.

2. O ordenamento xuridico-administrativo (II). O regulamento: concepto e clases. A
potestade regulamentaria. Procedemento de elaboraciéon. Limites. O control da
potestade regulamentaria.

3. O acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: a motivacion e forma.

4. A eficacia dos actos administrativos: o principio de autotutela declarativa. Condicions.
A notificaciéon: contido, prazo e practica. A notificacion defectuosa. A publicacion.
A aprobacién por outra administracion. A demora e retroactividade da eficacia. A
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executividade dos actos administrativos. A coaccién administrativa directa. A via de
feito.

5. A invalidez do acto administrativo. Supostos de nulidade de pleno dereito e
anulabilidade. O principio de conservacion do acto administrativo. A revision de actos e
disposiciéns pola propia Administracion: supostos. Aacciéon de nulidade, procedemento,
limites. A declaracién de lesividade. A revogacién de actos. A rectificacion de erros
materiais ou de feito.

6. Disposiciéns xerais sobre o procedemento administrativo. Os medios electrénicos
aplicados ao procedemento administrativo comin. A iniciaciéon do procedemento:
clases, correccion e mellora de solicitudes. Presentaciéon de solicitudes, escritos e
comunicacions. Os rexistros administrativos. Termos e prazos: computo, ampliacién e
tramitacién de urxencia.

7. Ordenacioén. Instrucion: intervencion dos interesados, proba e informes. Singularidades
do procedemento administrativo das entidades locais.

8. Terminacién do procedemento. A obrigacién de resolver. Contido da resolucién expresa:
principios de congruencia e de non agravaciéon da situacion inicial. A terminacion
convencional. A falta de resolucién expresa: o réxime do silencio administrativo. A
desistencia e a renuncia. A caducidade. A tramitaciéon simplificada do procedemento
administrativo comun.

9. Recursos administrativos: principios xerais. Actos susceptibles de recurso
administrativo. Regras xerais de tramitaciéon dos recursos administrativos. Clases de
recursos. Procedementos substitutivos dos recursos administrativos: conciliacién,
mediacidn e arbitraxe.

10. A xurisdicién contencioso-administrativa. Natureza, extension e limites. Organos
da xurisdicién e as stias competencias. As partes: lexitimacién. O obxecto do recurso
contencioso administrativo. O procedemento e a sua finalizacion: as sentenzas.

11. O Réxime local: significado e evolucion histérica. A Administraciéon local na
Constitucidn. O principio de autonomia local: significado, contido e limites.

12. As fontes do dereito local. Regulacion basica do Estado e normativa das comunidades
auténomas en materia de réxime local. A potestade regulamentaria das entidades
locais: regulamentos e ordenanzas. Procedemento de elaboracion. O regulamento
organico. Os bandos.

13. O municipio: concepto e elementos. O termo municipal. Alteraciéns de termos
municipais. Lexislacion basica e lexislacion autonémica. A poboaciéon municipal. O
padrén de habitantes.

14. A organizacién municipal. Organos necesarios. Organos complementarios. As
competencias municipais.
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15.

16.

A provincia como entidade local. Organizacion e competencias. A cooperacion
municipal.

Réxime de sesions e acordos dos érganos de goberno local. Actas, certificacions,
comunicacions, notificaciéns e publicaciéon dos acordos. O rexistro de documentos. A
utilizacion de medios telematicos.

Segunda parte:

1.

10.

11.

0 orzamento xeral das entidades locais: concepto e contido. A elaboracién e aprobacién
do Orzamento xeral. A prérroga orzamentaria. As modificaciéns de crédito: clases,
concepto, financiacion e tramitacién.

0 persoal ao servizo das entidades locais: clases e réxime xuridico. A funcién publica
local: clases de funcionarios locais. Os instrumentos de organizaciéon do persoal:
cadros de persoal e relaciéns de postos de traballo. Os instrumentos reguladores dos
recursos humanos: a oferta de emprego, os plans de emprego e outros sistemas de
racionalizacidn.

0 acceso aos empregos locais: principios reguladores. Requisitos. Sistemas selectivos.
A extincién da condiciéon de empregado publico. O réxime de provision de postos de
traballo: sistemas de provision. As situaciéns administrativas do persoal funcionario
local.

A relacion estatutaria. Os dereitos dos funcionarios locais. Dereitos individuais. O
sistema de retribuciéns e indemnizacidns. A negociacidn colectiva.

Os deberes dos funcionarios locais. O réxime disciplinario. O réxime de responsabilidade
civil, penal e patrimonial. O réxime de incompatibilidades.

Os bens das entidades locais: clases. Bens de dominio publico. Bens patrimoniais. Bens
comunais. Os montes vecifiais en man comun.

A potestade sancionadora: concepto e significado. Principios do exercicio da potestade
sancionadora. Especialidades do procedemento en materia sancionadora. Medidas
sancionadoras administrativas. Especial referencia 4 potestade sancionadora local.

Réxime xuridico dos contratos das administraciéns publicas: concepto, obxecto,
suxeitos, poder adxudicador. Delimitacién dos tipos de contratos publicos: clasificacion
e desenvolvemento dos contratos tipicos. Normas xerais, contido e forma dos contratos
do sector publico.

As partes na contratacién publica: o 6rgano de contratacion, o contratista, requisitos
e prohibicidns de contratar. A clasificacién do empresario e acreditacion de solvencia

O procedemento de contratacion: expediente e formas de tramitacidon. Formas de
adxudicacion. A seleccidon do contratista e criterios de adxudicacion

A responsabilidade da Administraciéon publica: caracteres. Os presupostos da
responsabilidade. Danos resarcibles. A acciéon de responsabilidade. Principio do
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procedemento administrativo en materia de responsabilidade. A responsabilidade
patrimonial das autoridades e persoal ao servizo das administracions publicas.

12. A expropiacion forzosa. Suxeitos, obxecto e causa. O procedemento xeral. Garantias
xurisdicionais. A reversion expropiatoria. Tramitaciéon de urxencia. Procedementos
especiais.

13. Actividade subvencional das administraciéns publicas. Procedementos de concesion
e xestion das subvencions. Reintegro de subvencions. Control financeiro. Infraccions e
sanciéns administrativas en materia de subvencions.

14. Lei de proteccion de datos: normativa reguladora. Dereito a proteccién de datos.
Principios informadores. Dereitos das persoas en materia de proteccién de datos.
Axencia Espafiola de Protecciéon de Datos. Prevenciéon de riscos laborais. Dereitos e
obrigas.

15. Politicas de igualdade de xénero. A Lei organica 3/2007, de 22 de marzo, para a
igualdade efectiva de mulleres e homes: obxecto e &mbito da Lei. Principio de igualdade
e tutela contra a discriminacién. Principios de las politicas publicas para a igualdade

16. A Administracion electrénica. Normativa de aplicacién. Instrumentos para o acceso
electrénico as administracions publicas: sedes electronicas, canles e puntos de acceso,
identificacion eautenticacidon. Axestidnelectrénicados procedementosadministrativos:
rexistros, comunicacions e notificacidns electrénicas. Esquema Nacional de Seguridade.
Esquema Nacional de Interoperatividade.

II. Tres prazas de administrativo/a rama tributaria, quenda libre

PRIMEIRA. NUMERO DE PRAZAS E CARACTERISTICAS

Convocanse tres prazas de administrativo/a rama tributaria, integradas no grupo C1 da
escala de Administracion xeral, subescala administrativa e dotadas coas retribucidons basicas
correspondentes ao seu grupo de titulaciéon e as complementarias asignadas aos postos de
traballo aos que se adscriban as prazas.

SEGUNDA. SISTEMA DE SELECCION

Establécese o sistema de oposicién libre.

TERCEIRA. CONDICIONS DAS PERSOAS ASPIRANTES

Ademais das condicions sinaladas na base cuarta das xerais, as persoas aspirantes deberan
posuir o titulo de bacharelato, técnica ou técnico ou equivalente ou estar en condiciéns de
obtelo o dia en que remate o prazo de presentacion de instancias.

No caso de titulacions equivalentes debera xustificarse coa lexislaciéon que recolla de forma
expresa esa equivalencia.
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CUARTA. EXERCICIOS DA OPOSICION

PRIMEIRO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e eliminatorio. Consistird en contestar por
escrito a un test de 60 preguntas con catro respostas alternativas propostas polo tribunal
e correspondentes ao contido do programa. O tempo para realizar este exercicio serd de 60
minutos.

SEGUNDO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e eliminatorio. Consistira en desenvolver por
escrito dous temas, que serdn extraidos ao azar polo tribunal, un de cada unha das partes
especificas do programa, no tempo maximo de duas horas. Posteriormente, o tribunal convocara
as persoas aspirantes para a sda lectura publica, que levara a cabo a stia autora ou autor ou, se
non for posible, a persoa que designe ou un membro do tribunal.

TERCEIRO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e eliminatorio. Consistira en resolver un
suposto practico relacionado coas materias especificas contidas no programa, no tempo que
marque o tribunal. Posteriormente, o tribunal convocara as persoas aspirantes para a sua lectura
publica, que levara a cabo a stia autora ou autor ou, se non for posible, a persoa que designe
ou un membro do tribunal.

CUARTO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e non eliminatorio. Consistira na traducién
directa ao idioma galego, sen axuda do dicionario, dun texto en castelan elixido polo tribunal

No caso de non ter achegado a acreditacién de cofiecemento da lingua galega coa solicitude
de participaciéon no proceso selectivo, podera presentalo ata a data que determine o tribunal
no anuncio do exercicio inmediatamente anterior.

QUINTA. PROGRAMA DA CONVOCATORIA (A NORMATIVA DE REFERENCIA SERA A VIXENTE
NA DATA DE PUBLICACION DA RELACION DEFINITIVA DE PERSOAS ASPIRANTES ADMITIDAS
E EXCLUIDAS NO BOPPO)

Materias xerais:

1. AConstitucion espafiolade 1978. Os principios constitucionais. Os valores superiores. Os
dereitos e deberes fundamentais. A proteccioén e suspensién dos dereitos fundamentais.

2. A Coroa na Constitucidon de 1978. A sucesion. A rexencia. Atribucidns. O referendo.

3. As Cortes Xerais. Composicién e funciéns. Organos de control dependentes das Cortes
Xerais: o Defensor do Pobo e o Tribunal de Contas.

4. 0O Goberno na Constitucion. O control parlamentario do Goberno. A funciéon consultiva:
o Consello de Estado.

5. O Poder Xudicial. A xustiza na Constitucion. O Consello Xeral do Poder Xudicial. O
Ministerio Fiscal. O Tribunal Constitucional. Natureza, organizacidn e atribuciéns.

6. A Administracién publica: principios constitucionais. A Administracién xeral do
Estado, organizaciéon territorial: delegados/as e subdelegados/as do Goberno. As
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Materias

Primeira

1.

comunidades auténomas. Organizacion politica e administrativa. A distribucién de
competencias entre o Estado e as comunidades auténomas. Relacions de colaboracion e
cooperacion entre as administracions publicas.

A Administracién institucional. Os organismos publicos. Organismos auténomos e
entidades publicas empresariais. Entes publicos de réxime especifico.

A Unién Europea: orixe e evolucidn. Instituciéns comunitarias: organizacién e
competencias.

especificas:

parte:

Interesados no procedemento administrativo: A capacidade de obrar e o concepto de
interesado. Identificacion e sinatura dos interesados no procedemento administrativo.

0 ordenamento xuridico-administrativo. O regulamento: concepto e clases. A potestade
regulamentaria. Procedemento de elaboracion. Limites. O control da potestade
regulamentaria.

0 acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: a motivacion e a forma.

A eficacia dos actos administrativos: o principio de autotutela declarativa. Condiciéns.
A notificacién: contido, prazo e practica. A notificacion defectuosa. A publicacion.
A aprobacién por outra Administraciéon. A demora e a retroactividade da eficacia. A
executividade dos actos administrativos. A coacciéon administrativa directa. A via de
feito.

A invalidez do acto administrativo. Supostos de nulidade de pleno dereito e
anulabilidade. principio de conservacion do acto administrativo. A revisién de actos e
disposicions pola propia Administracion: supostos. Aaccion de nulidade, procedemento,
limites. A declaracién de lesividade. A revogacion de actos. A rectificaciéon de erros
materiais ou de feito.

Disposicions xerais sobre o procedemento administrativo. Os medios electrénicos
aplicados ao procedemento administrativo comuin. A iniciacién do procedemento:
clases, correccién e mellora de solicitudes. Presentacién de solicitudes, escritos e
comunicaciéns. Os rexistros administrativos. Termos e prazos: cdmputo, ampliacion e
tramitacion de urxencia.

Ordenacion. Instrucion: intervencion dos interesados, proba e informes. Singularidades
do procedemento administrativ