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ADMINISTRACION LOCAL
PROVINCIAL
DEPUTACION PROVINCIAL

Persoal, oposicions

CONVOCATORIA DE VARIOS PROCESOS SELECTIVOS PARA CUBRIR PRAZAS VACANTES
NO CADRO DE PERSOAL FUNCIONARIO DA DEPUTACION DE PONTEVEDRA, INCLUIDAS
NAS OFERTAS DE EMPREGO PUBLICO DOS ANOS 2023 E 2024 (CP120240),QUENDA
PROMOCION INTERNA

RESOLUCION PRESIDENCIAL

EXPEDIENTE 2024077009
Convocatoria de varios procesos selectivos para cubrir prazas vacantes no cadro de persoal
ASUNTO funcionario da Deputaciéon de Pontevedra, incluidas nas Ofertas de Emprego Publico dos anos
2023 e 2024 (CP120240),quenda promoci6n interna
TRAMITE Aprobacién da convocatoria e das bases

O deputado, no exercicio das competencias delegadas da presidencia en materia de Persoal, dita
a seguinte RESOLUCION:

De conformidade co establecido no artigo 34.g) da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das
bases de réxime local, modificada pola Lei 11/1999, de 21 de abril, asi como no Real decreto lei
5/2015, de 30 de outubro, polo que se aproba o Texto refundido da Lei do estatuto basico do
empregado publico (TRLEBEP), RESOLVO aprobar a convocatoria de varios procesos selectivos
para cubrir prazas vacantes no cadro de persoal funcionario da Deputacion de Pontevedra,
incluidas nas ofertas de emprego publico dos anos 2023 e 2024, reservadas a quenda de
promocion interna, que se rexera polas seguintes bases xerais e especificas:

1) BASES XERAIS

Primeira. Obxecto da convocatoria

Esta convocatoria ten por obxecto cubrir varias prazas de persoal funcionario da Deputacion
Provincial de Pontevedra incluidas nas ofertas de emprego publico dos anos 2023 e 2024
reservadas 4 quenda de promocidn interna.

Segunda. Numero e caracteristicas das prazas convocadas

O numero de prazas vacantes, a sia denominacion e as sdas caracteristicas relacionanse a
continuacion:
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1. Duas prazas de técnico/a de admon. xeral, encadradas na escala de Administracion
xeral, subescala técnica e integradas no subgrupo A1 (OEP 2023).

2. Catro prazas de administrativo/a, encadradas na escala de Administraciéon xeral,
subescala administrativa, e integradas no subgrupo C1 (OEP 2024); unha delas
reservada a persoas con discapacidade.

3. Unha praza de vixilante de infraestruturas e vias provinciais, encadrada na escala
de Administracion especial, subescala servizos especiais, clase persoal de oficios e
integrada no subgrupo C1 (OEP2021).

Terceira. Sistema de seleccion

O sistema de seleccion determinase nas bases especificas de cada praza.

Cuarta. Requisitos das persoas aspirantes

1) Con caracter xeral, para ser admitidas na realizacion das probas selectivas as persoas
aspirantes deberan reunir os seguintes requisitos, ademais dos establecidos nas respectivas
bases especificas de ingreso:

a) Ter a nacionalidade espafiola, sen prexuizo do disposto no artigo 57 do TRLEBEP
respecto do acceso ao emprego publico de nacionais doutros estados.

b) Ter feitos os dezaseis anos de idade e non superar, no seu caso, a idade maxima de
xubilacidn forzosa.

c) Posuir ou estar en condicions de obter o titulo académico esixido nas bases especificas
para ingresar na praza o dia en que remate o prazo de presentacion de instancias.

d) Posuir a capacidade funcional para o desempefio das tarefas habituais da praza a que
aspiran.

e) Non estar separadas por un expediente disciplinario do servizo de calquera
Administracién publica ou dos érganos constitucionais ou estatutarios das comunidades
auténomas, nin atoparse en inhabilitacién absoluta ou especial para empregos ou cargos
publicos por resolucién xudicial, para o acceso ao corpo ou escala de persoal funcionario
do que estivesen separadas ou inhabilitadas. No caso de ser nacionais doutro Estado,
non atoparse inhabilitadas ou en situacion equivalente nin estar sometidas a sancion
disciplinaria ou equivalente que impida, no seu estado e nos mesmos termos, o acceso
ao emprego publico.

f) Ingresar a cantidade fixada como dereitos de exame no recibo que se emite xunto coa
solicitude de participacion.

g) Cumprir os demais requisitos esixidos para o ingreso nas respectivas bases especificas.
2) As persoas aspirantes deberan posuir todos os requisitos esixidos no apartado anterior o

dia en que remate o prazo para presentar as solicitudes e conservalos, polo menos, ata a data
do seu nomeamento como persoal funcionario de carreira.
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Quinta. Presentacion de solicitudes

1) As solicitudes presentaranse obrigatoriamente por medios electréonicos a través do
formulario normalizado “217424 Procedementos de selecciéon para o acceso ao emprego
publico”, dispofiible na Sede electrénica da Deputacion de Pontevedra (https://sede.depo.gal),
de acordo co establecido no artigo 14.2.e) da Lei 39/2015, de 1 de outubro, do procedemento
administrativo comuin das administraciéns publicas (LPACAP).

En caso de presentar a solicitude de forma presencial, requiriraselles que a emenden mediante
a sua presentacion electronica. Para estes efectos considerarase como data de presentacion da
solicitude aquela na que se realizase a emenda. En todo caso, se esta emenda se efectuase féra
do prazo de admisién de solicitudes, debera limitarse a presentacion electrénica do entregado
previamente de xeito presencial, sen que poidan engadirselle outros datos ou documentos ou
rectificar os xa achegados.

Para a presentacion das solicitudes a través do rexistro electrénico, a Sede electrénica da
Deputacion de Pontevedra admite os certificados electrénicos do sistema Cl@ve, que contempla
a utilizacion de sistemas de identificaciéon baseados en claves concertadas (sistemas de usuario
e contrasinal), e os certificados electréonicos (incluido o DNIe).

2) Para ser admitidas nas probas selectivas correspondentes as persoas aspirantes deberan
manifestar nas suas solicitudes de participacion que retinen todas e cada unha das condiciéns
esixidas na data en que remate o prazo de presentacion de solicitudes.

3) As persoas con algunha discapacidade deberan indicalo na stia solicitude e, no seu caso,
solicitaran as posibles adaptacidons de tempo e de medios para realizar os exercicios nos que
a adaptacién fose necesaria.

4) As persoas aspirantes quedan vinculadas aos datos que consten na sua solicitude, ainda
que os erros de feito que poidan advertirse poderan emendarse ou repararse en calquera
momento, de oficio ou a instancia de parte.

Sexta. Prazo para a presentacion de solicitudes

0 prazo para presentar as solicitudes sera de vinte (20) dias naturais, contados a partir do
dia seguinte ao da publicacién da convocatoria no Boletin Oficial do Estado (BOE), mediante
extracto, e previa publicacidn do texto integro das bases e da convocatoria no Boletin Oficial da
Provincia de Pontevedra (BOPPO) e o extracto no Diario Oficial de Galicia (DOG).

Sétima. Comprobacion de datos

Para a tramitacidon deste procedemento consultaranse automaticamente os datos incluidos
nos seguintes documentos elaborados polas administraciéns publicas:

a) DNI ou NIE da persoa solicitante.

b) Titulos universitarios da persoa solicitante.
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c) Titulos non universitarios da persoa solicitante.
d) Vida laboral da persoa solicitante (s6 no caso de ser necesario para a fase de concurso).

e) Acreditacion da condiciéon de discapacidade, no caso de estar recofiecida pola
Administracién competente (sé cando solicite adaptacidon de tempos e medios e para as
prazas reservadas).

Unicamente se consultara a titulacién que a persoa aspirante indique na sta solicitude.

Se as persoas interesadas se opuxesen as devanditas consultas, deberan indicalo no cadro
correspondente habilitado no formulario de inicio e achegar os documentos correspondentes.

Antes da publicacién da lista provisional e excepcionalmente, no caso de que algunha
circunstancia imposibilitase a obtencién dos citados datos poderaselles requirir s persoas
interesadas a presentacion dos documentos correspondentes mediante notificacion electronica.
No caso de non emendar a sia documentacién antes da publicacién da relaciéon provisional de
persoas aspirantes, aparecera como excluido/a en dita relacidn.

De constar o citado documento en poder da Deputacién, deberase indicar o expediente no
que figura para poder localizalo.

Oitava. Documentacion

As persoas solicitantes deberan achegar, xunto coa solicitude, o titulo do Celga correspondente,
en caso de requirir a exencion do exame de traducion.

A documentacion complementaria debera presentarse por medios electrénicos a través
do formulario “Modificacién ou mellora voluntaria da solicitude”, dispofiible en https://sede.
depo.gal/web/public/catalog-detail /tramites-administrativos-genericos.As persoas interesadas
responsabilizaranse da veracidade dos documentos que presenten.

Excepcionalmente, a Administracién podera requirir a mostra do documento orixinal para
cotexalo coa copia electrénica presentada.

Novena. Dereitos de exame

Sera requisito necesario para participar nas probas selectivas aboar, dentro do prazo de
presentacion de instancias, os dereitos de exame e os gastos de tramitacién que no seu caso
determine a entidade bancaria. A falta de pago neste prazo non sera emendable. O comprobante,
que se descargara xunto coa solicitude de participacion, poderase pagar en calquera sucursal,
por banca electrénica e nos caixeiros habilitados de Abanca. Na stia paxina web (http://www.
abanca.com/gl/pago-de-recibos) poderase realizar o pagamento con tarxeta sen necesidade de
ser clienta ou cliente da entidade introducindo os datos identificadores que figuran na cabeceira
deste documento.

As seguintes cantidades deberdn aboarse en concepto de dereitos de exame:

— Prazas integradas no grupo A1: 30 €
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— Prazasintegradas no grupo C1: 15 €

En ninglin caso a mera presentacion e o pagamento dos dereitos de exame suporan substituir
o tramite de presentacion en tempo e forma da solicitude, segundo o disposto na base quinta.

En cumprimento do sinalado na base novena da convocatoria, os dereitos de exame
reintegraranselles &s persoas interesadas que sexan excluidas definitivamente da lista de persoas
admitidas. Sera necesario presentar o formulario “Devolucién de ingresos indebidos”, dispoiiible
no seguinte enlace: https://sede.depo.gal/web/public/catalog-detail /tramites-administrativos-
genericos , por medios electrénicos, e achegar un certificado de conta bancaria ou documento
que acredite a titularidade de conta na que se vai realizar a devolucién

Décima. Tramites administrativos posteriores a presentacion de solicitudes e emenda
destas

Todos os tramites administrativos que as persoas interesadas deban realizar durante a
tramitacion deste procedemento efectuaranse preferentemente por medios electronicos (rexistro
electrénico) a través dos modelos habilitados na sede electrénica da Deputacién en https://
sede.depo.gal/web/public/catalog-detail /tramites-administrativos-genericos. No caso de non
existir un modelo para o tramite desexado, empregarase a “instancia xenérica”; todos estan
dispoiibles en https://sede.depo.gal .

Décimo primeira. Admision de aspirantes

1) Unha vez rematado o prazo de vinte (20) dias naturais fixado para presentar as solicitudes,
o deputado delegado ditara unha resolucién, no prazo maximo dun (1) mes, na que declarara
aprobada a lista de persoas admitidas e excluidas e especificara, no seu caso, os motivos de
exclusion, que se publicara no BOPPO, na Sede electrénica da Deputacion, de conformidade co
establecido no artigo 45 da LPACAP.

2) As persoas excluidas disporan dun prazo de dez (10) dias habiles, contados a partir do
dia seguinte ao da publicacién da resolucién, para poder emendar, no seu caso, o defecto que
motivase a exclusion, a través do formulario “Emenda da solicitude”, dispofiible en https://sede.
depo.gal/web/public/catalog-detail /tramites-administrativos-genericos.

De producirse reclamacions, debera ditarse unha nova resolucién na que se estimen ou
desestimen, e a lista definitiva publicarase no BOPPO e na Sede electrénica da institucién
provincial.

3) Contra a resolucion do deputado delegado, na que se aproba da lista definitiva, poderase
interpofier un recurso potestativo de reposiciéon ante o mesmo 6érgano que a ditase, no prazo
dun (1) mes a partir do dia seguinte ao desta notificacion (artigos 112 e 123 da LPACAP), ou
ben un recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo de
Pontevedra, no prazo de dous (2) meses, segundo o artigo 46 da Lei 29/1998, de 13 de xullo,
reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.
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4) O feito de figurar como incluidas na relacién de persoas admitidas non significa que se
lles recofieza as persoas interesadas posuir os requisitos esixidos no procedemento selectivo
convocado, que deberdn ser xustificados documentalmente no suposto de que as persoas
admitidas superasen as probas selectivas.

Décimo segunda. Documentacion acreditativa dos méritos da fase de concurso

1) O prazo para presentar as solicitudes sera de dez (10) dias habiles, contados a partir do
dia seguinte ao da publicacidn da lista definitiva de persoas aspirantes admitidas e excluidas,
que se publicara no BOPPO, na Sede electrénica da Deputacidn, de conformidade co establecido
no artigo 45 da LPACAP.

2) A presentacion da documentacién acreditativa dos méritos realizase por medios
electronicos a través do formulario normalizado “217424/1 Solicitude de admisién a procesos
selectivos-Anexo I méritos na fase do concurso”, dispofiible na Sede electrénica da Deputacién
de Pontevedra (https://sede.depo.gal).

3) As persoas admitidas que retinan os requisitos da convocatoria recibirdn un cédigo de
inscricion, a través dunha mensaxe SMS, que permitira presentar a documentacion relativa a
fase de méritos.

4) Cada mérito alegado debera ter incorporado o seu documento acreditativo e dixitalizado.
Os documentos achegados deberan ter o formato PDF e o tamafo maximo permitido por ficheiro
sera de 3 MB.

5) Unha vez subida toda a documentacion, o sistema xerard unha instancia na que se incluiran
a enumeracion e a denominacién dos documentos adxuntos ao formulario de presentacion,
seguido da pegada dixital (hash) de cada un deles.

Para a presentaciéon das solicitudes a través do rexistro electrénico, a Sede electréonica da
Deputacion de Pontevedra admite os certificados electronicos do sistema Cl@ve, que contempla
a utilizacion de sistemas de identificacién baseados en claves concertadas (sistemas de usuario
e contrasinal) e os certificados electréonicos (incluido o DNIe).

Décimo terceira. Ampliaciéon do prazo nos supostos de non dispoiiibilidade da Sede
electronica

1. Cando no ultimo dia do prazo se produza unha incidencia técnica que imposibilite o
funcionamento da Sede electrénica da Deputacién de Pontevedra, o prazo afectado ampliarase
automaticamente ata o seguinte dia habil, en beneficio de todas as persoas interesadas no
procedemento, ainda que esta ampliacion s6 producira efectos para a presentacion de solicitudes,
escritos e comunicaciéons por medios electrénicos.

2. Para que se produza a ampliacién automatica do prazo, segundo o previsto neste artigo,
sera necesario que a incidencia tefia unha duracién continuada superior a 1 hora nas ultimas
24, ou de menos de 1 hora nas ultimas 12 do prazo.
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3. As ampliacidns automaticas dos prazos seran obxecto de publicidade mediante un anuncio
publicado na Sede electréonica da Deputacion de Pontevedra, no que se indicara con claridade
o procedemento ou procedementos afectados pola ampliaciéon automatica, asi como o dia habil
seguinte no que finaliza o prazo ampliado.

4. Debera constar no expediente esta incidencia técnica, o tempo que permaneceu inactiva
a Sede electrénica e, na medida do posible, as sdas causas, mediante un certificado expedido
polo Servizo da Deputacidon de Pontevedra con competencias en novas tecnoloxias.

Décimo cuarta. Tribunal cualificador

1) Os membros dos tribunais cualificadores seran designados polo deputado delegado,
segundo o disposto no artigo 4, paragrafos e) e f) do Real decreto 896/1991, de 7 de xufio, asi
como no artigo 60 da Lei do estatuto basico do empregado publico (LEBEP); terase en conta a
paridade entre mulleres e homes.

2) O tribunal cualificador estard integrado por cinco membros titulares e cinco suplentes. A
pertenza aos 6rganos de seleccion serd sempre a titulo individual, sen que poida exercerse en
representacion nin por conta de ninguén.

3) A composicion do tribunal axustarase aos principios de imparcialidade e profesionalidade
dos seus membros, que deben pertencer a un corpo, escala ou categoria profesional para o que
se requira unha titulacidn de nivel igual ou superior ao esixido para acceder a praza convocada.

4) Non poderan formar parte do tribunal as persoas de eleccién ou designacion politica, o
funcionariado interino nin o persoal eventual.

5) Cando a natureza ou as circunstancias dalgunha das probas asf o aconsellen, o tribunal
podera dispoiier a incorporacion aos seus traballos de asesoras e asesores especialistas, con
voZ e sen voto, que se limitardn a prestar colaboracién nas suas especialidades técnicas.

6) Antes de que tefia lugar cada unha das probas, e xuntamente coa lista definitiva de persoas
admitidas, publicarase no BOPPO e na Sede electréonica da Deputacion a resolucion pola que se
nomean os membros titulares e suplentes do tribunal cualificador.

7) Os membros dos tribunais deberan absterse de intervir, e informar o deputado delegado,
cando concorra neles algunha das circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, de
1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico (LRXSP), ou cando realizasen tarefas de
preparacion de aspirantes durante os cinco anos anteriores a publicaciéon desta convocatoria.
Asi mesmo, as persoas aspirantes poderdn recusar os membros do tribunal cando concorra
neles algunha das circunstancias previstas para a abstencion e de conformidade co establecido
no artigo 24 da LRXSP.

8) O tribunal cualificador debera constituirse na data que designe o deputado delegado;
entenderase validamente constituido cando asista a maioria absoluta dos seus membros, titulares
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ou suplentes. Na sesién constitutiva adoptaranse as decisidéns pertinentes para o correcto
desenvolvemento das probas selectivas.

9) A partir da sesion de constitucion, o tribunal, para actuar validamente, requirira a presenza
da maioria absoluta dos seus membros, titulares ou suplentes, e axustara as stas actuaciéns
en todo momento ao disposto na LRXSP e as bases xerais e especificas reguladoras desta
convocatoria.

10) O tribunal cualificador adoptara as medidas precisas naqueles casos nos que resulte
necesario para que as persoas con discapacidade gocen de similares condicidns que o resto de
aspirantes, e dispord, no seu caso, as posibles adaptacions de tempo e de medios.

11) No caso de ausencia da presidenta ou presidente titular ou suplente, actuara no seu
lugar a ou o vogal designado en primeira orde.

12) Os membros do tribunal e o persoal asesor que asista as sesidons percibiran as axudas
de custo segundo a contia legalmente establecida.

Décimo quinta. Caracteristicas das probas selectivas

Os procedementos de seleccion, en fase de oposicion, consistirdn en probas de cofiecementos
xerais ou especificos tedricos e practicos, incluidas as de tipo test, segundo a natureza e as
funciéns dos postos de traballo que van desempefiar as persoas seleccionadas. Na fase de
concurso comprobaranse e cualificaranse os méritos alegados conforme ao baremo descrito na
base décimo novena das xerais.

Décimo sexta. Comezo dos exercicios

1) A data e mais a hora na que deberd constituirse cada tribunal, asi como o dia e a
hora de comezo do primeiro exercicio das probas selectivas convocadas, determinaraos o
deputado delegado mediante resolucién, xuntamente coa aprobacién da lista definitiva de
persoas admitidas e a composicién do tribunal, que se publicard mediante anuncio no BOPPO
e na Sede electronica (https://sede.depo.gal/web/public/employment/employment-call.xhtml)
da Deputacion, polo menos con dez (10) dias habiles de antelacién.

2) As persoas aspirantes convocaranse para cada exercicio nun Unico chamamento, e
quedaran decaidas no seu dereito as que non comparezan a realizalo, salvo os casos debidamente
xustificados, que resolvera o tribunal.

3) No concurso-oposicion o tribunal debera reunirse antes de que se inicie a fase de oposicion
co fin de efectuar a valoracidn e a cualificacién dos méritos achegados polas persoas aspirantes.

4) As persoas aspirantes deberdn presentarse para realizar cada exercicio provistas do DNI
ou doutro documento fidedigno acreditativo da sda identidade a xuizo do tribunal, e tamén dos
medios materiais necesarios para realizalo.
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Décimo sétima. Desenvolvemento dos exercicios das probas selectivas

1) En calquera momento o tribunal podera requirirlles s opositoras e opositores que
acrediten a sua identidade.

2) A orde de actuaciéon das opositoras e opositores para realizar aqueles exercicios que non
poidan facerse de forma simultdnea determinaraa o tribunal mediante sorteo en presenza das
persoas aspirantes e inmediatamente antes de iniciarse o exercicio.

3) Na realizacion e na correccidon dos exercicios escritos garantirase o anonimato, para o cal
o tribunal poderd empregar os medios que considere oportunos.

4) Se en calquera momento do proceso selectivo chegase a cofiecemento do tribunal que
algunha das persoas aspirantes non poste todos os requisitos esixidos na respectiva convocatoria,
debera propoiierlle ao deputado delegado, previa audiencia coa persoa interesada, a sia exclusién
e indicar as inexactitudes ou falsidades observadas para os efectos procedentes.

5) Unha vez concluido cada un dos exercicios da oposicidon correspondente, o tribunal fara
publica a relacion de aspirantes que o superasen na Sede electronica da Deputacién Provincial
(https://sede.depo.gal/web/public/employment/employment-call.xhtml), na que tamén se
indicara a puntuacién obtida. As persoas opositoras non incluidas na lista teran a consideracién
de “non aptas”.

6) A relaciéon de persoas aprobadas en cada exercicio debera publicarse na Sede electrénica
da Deputacion (https://sede.depo.gal/web/public/employment/employment-call.xhtml), polo
menos 12 horas antes da nova reunioén do tribunal cando se trate do mesmo exercicio e 24
horas antes de tratarse dun novo exercicio.

7) Os exercicios teran lugar a porta pechada sen outra asistencia que a dos membros do
tribunal, as persoas designadas por este como colaboradoras e as e os opositores, excepto na
lectura dos exercicios escritos, que sera publica.

8) Desde o momento en que remate un exercicio ou proba e ata que empece o seguinte
debera transcorrer un prazo minimo de 48 horas e un maximo de corenta (40) dias habiles.

9) As puntuacions obtidas no exercicio tipo test publicaranse na Sede electrénica da
Deputacion. As persoas aspirantes teran un prazo de dous (2) dias habiles, contados a partir
do dia seguinte ao da publicacién das respostas correctas, para presentar as reclamaciéons que
consideren oportunas a través do formulario “Alegaciéns” dispoiiible no seguinte enlace: https://
sede.depo.gal/web/public/catalog-detail /tramites-administrativos-genericos .

Unha vez resoltas, no seu caso, as alegaciéns presentadas, ou transcorrido o citado prazo,
convocaranse as persoas aspirantes que o superasen para realizar o segundo exercicio.

10) Contra os acordos do tribunal podera interpofierse un recurso administrativo de alzada
ante o deputado delegado que o nomeou, segundo o previsto no artigo 121 da LPACAP, e a
través do formulario “Recurso de alzada”, dispofiible no seguinte enlace:
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https://sede.depo.gal/web/public/catalog-detail /tramites-administrativos-genericos

Décimo oitava. Cualificacion dos exercicios da oposicion

1) Cada un dos exercicios obrigatorios e eliminatorios da oposicién cualificarase entre 0 e 10
puntos; para aprobar cada un deles necesitarase obter unha puntuacién minima de 5 puntos.

No exercicio tipo test penalizaranse as preguntas mal contestadas, de xeito que por cada tres
preguntas incorrectas se descontard unha correcta ou a sua parte proporcional.

Ademais, neste exercicio o tribunal marcara a puntuacion esixida (nota de corte) para superar
a proba en funcién da sia complexidade técnica e das peculiaridades propias da praza convocada,
que se correspondera cun numero determinado de respostas acertadas unha vez descontada
a penalizacién polas respostas incorrectas. A indicada nota de corte pode ser inferior, igual ou
superior ao 50 % do nimero de preguntas que compoifien o exercicio.

Neste tipo de exercicios anularanse automaticamente os exames que tefian sinais ou marcas
que puidesen romper o anonimato, asi como os que resulten ilexibles.

2) Na avaliacién do exercicio correspondente ao tema para desenvolver teranse en conta, con
caracter xeral, o nivel de cofiecementos, a estrutura e a claridade expositivas, a capacidade de
raciocinio e demais criterios que o tribunal cualificador estime oportuno considerar segundo
as caracteristicas da praza convocada.

3) Na proba practica teranse en conta a capacidade e a aptitude das persoas aspirantes para
desenvolver as tarefas relacionadas co posto de traballo.

4) O exercicio obrigatorio e non eliminatorio sobre o cofilecemento do idioma galego
cualificarase de 0 a 2 puntos. Quedaran exentas desta proba as persoas aspirantes que acrediten
o Celga 4 nas prazas do subgrupo Al e C1, as que se lles outorgara a cualificacién maxima de
2 puntos.

As persoas aspirantes que non acheguen coa solicitude de participacion o documento
acreditativo do cofiecemento de lingua galega do nivel esixido convocaranse a stia presentaciéon
a través do rexistro electronico ou presencial antes de realizar a proba de traducion.

5) A cualificaciéon de cada aspirante nos diferentes exercicios do proceso de seleccion sera o
resultado da media aritmética das puntuaciéns outorgadas por todos os membros do tribunal.

6) Cando entre ddas puntuacions outorgadas por parte dos membros do tribunal exista unha
diferenza de 3 ou mais enteiros excluiranse automaticamente ambas as ddas, a maior e a menor,
e amedia aritmética calcularase coas puntuaciéns concedidas polos demais membros do tribunal.
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Décimo novena. Cualificacion dos méritos na fase de concurso

1) Nesta fase do procedemento comprobaranse e cualificaranse os méritos alegados e
xustificados documentalmente polas persoas aspirantes con referencia a data de finalizacién
do prazo de presentacion das solicitudes de participacidon.

2) Os tribunais cualificadores valoraran os méritos especificos adecuados as caracteristicas
das prazas convocadas, segundo o seguinte:

BAREMO

a) Experiencia profesional (maximo de 3 puntos):

— Por servizos prestados na Administracién publica en prazas ou postos de igual
ou similar contido profesional ao convocado (do mesmo grupo e subgrupo de
clasificacion): 0,30 puntos por ano de servizo ou fraccién superior a seis meses, ata
un maximo de 2,00 puntos

— Por servizos prestados na Administracién publica en prazas ou postos da mesma
area funcional que a convocada: 0,15 puntos por ano de servizo ou fraccién superior
a seis meses, ata un maximo de 1,00 punto

A experiencia profesional deberd acreditarse mediante certificacién (ou copia
compulsada desta), expedida pola Administracion publica na que prestou servizos,
na que se fagan constar a praza ou o posto de traballo que desempefiou e o cémputo
total de dias, meses ou anos traballados. Neste apartado non se computaran os servizos
prestados por adscricion provisional a postos de superior ou distinta categoria.
Enténdese por Administracién Publica a Administracion Xeral do Estado, Comunidades
Auténomas, entidades locais, ou organismos auténomos dependentes.

Para tal efecto non se teran en conta as fotocopias de contratos de traballo nin a vida
laboral expedida pola Tesoureria Xeral da Seguridade Social. Tampouco se computaran
neste apartado os contratos administrativos de servizos.

Os servizos prestados na Deputacion Provincial de Pontevedra ou nos seus extinguidos
Organismos Auténomos seran incorporados de oficio ao expediente dos méritos das
persoas aspirantes.

b) Méritos académicos (maximo de 2 puntos):
— Licenciatura universitaria relacionada coa praza convocada: 1,50 puntos
— Master universitario relacionado coa praza convocada: 0,50 puntos
— Grao universitario relacionado coa praza convocada: 1,00 punto
— Diplomatura universitaria relacionada coa praza convocada: 0,70 puntos
— Titulo de técnica ou técnico relacionado coa praza convocada: 0,50 puntos

Neste apartado sé se valoraran titulacions distintas ou superiores 4 esixida para acceder
4 praza convocada.

c) Cursos (maximo de 3 puntos):
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— Cursos directamente relacionados coa praza convocada e organizados por centros
oficiais que se especifican a continuacion:0,03 puntos/hora de formacién

Por asistir a cursos de especializacidn, formacién e perfeccionamento organizados por
centros oficiais dependentes da Administraciéon do Estado, da comunidade auténoma
ou da Administracion local, universidades, colexios oficiais, escolas da Administracion
publica ou mutuas colaboradoras da Seguridade Social, directamente relacionados
coa praza a que se opta (incluidos os organizados por sindicatos no marco do Acordo
nacional de formacién continua)

Ademais, neste apartado valoraranse os cursos que se refiran 4 adquisicién de
competencias, habilidades e actitudes transversais, incluidos os seguintes: prevencion
de riscos laborais, igualdade e non discriminacién, violencia de xénero, traballo en
equipo, proteccidn de datos, transparencia, calidade e lingua galega.

Non se teran en conta os certificados ou diplomas nos que non se especifique a duracion
do curso en nimero de horas ou créditos.

3) O tribunal cualificador podera requirirlles as persoas aspirantes que acrediten a verificacion
dos extremos recollidos na documentaciéon presentada asi como cantas precisiéns estimen
oportunas.

4) A presentacion dos méritos realizarase a través do seu modelo normalizado, segundo o
previsto na base décimo segunda.

5) A cualificacién dos méritos na fase de concurso serd anterior 4 de oposicidn e as puntuacions
outorgadas publicaranse na Sede electréonica da Deputacion.

7) Cada mérito alegado debera ter incorporado o seu documento acreditativo e dixitalizado.

8) O Servizo de Recursos Humanos e Formacién entregaralle a documentaciéon achegada
polas persoas aspirantes ao tribunal cualificador para a stia valoracién conforme ao baremo
recollido nestas bases. O resultado publicarase na Sede electréonica da Deputacién provincial.

9) As persoas interesadas poderan formular alegaciéns ante o tribunal seleccionador no prazo
de dez (10) dias habiles, contados a partir do dia seguinte ao da publicacién das puntuaciéns
outorgadas na fase de concurso.

10) A puntuacién obtida na fase de concurso non tera caracter eliminatorio nin podera terse
en conta para superar os exercicios da fase de oposicion.

Vixésima. Embarazo de risco ou parto

Se algunha das aspirantes non puidese completar o proceso selectivo a causa dun embarazo de
risco ou parto, ambos os casos debidamente acreditados, a stia situacion quedara condicionada
a finalizacion do proceso e & superacién das fases que quedasen aprazadas, que non se poderan
demorar tanto que se menoscabe o dereito do resto das e dos aspirantes a unha resoluciéon do
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proceso axustada a tempos razoables, o que debera ser valorado polo tribunal. En todo caso, as
probas realizaranse antes de publicarse a lista de aspirantes que superasen o proceso selectivo.

Vixésimo primeira. Cualificacién final e relacion das persoas aprobadas

1) A cualificacién obtida polas persoas aspirantes, resultante da suma das puntuaciéns
outorgadas nos distintos exercicios obrigatorios e eliminatorios, sumaraselle a que corresponda
aos exercicios obrigatorios non eliminatorios e aos voluntarios realizados e, no seu caso, a
puntuaciéon obtida na fase de concurso para acadar a puntuacion final.

2) Tras determinarse a cualificacion final das persoas aspirantes, o tribunal fara publica
a relacién de persoas aprobadas por orde de puntuaciéon na Sede electrénica da institucién
provincial.

3) O tribunal non poderd, en ningln caso, aprobar nin declarar que superou as probas
selectivas un nidmero de persoas aspirantes superior ao de prazas convocadas en cada proceso
selectivo. Calquera proposta de persoas aprobadas que contravefia o establecido anteriormente
sera nula de pleno dereito.

4) Non obstante, ao cualificar cada un dos exercicios, o tribunal non tera en conta a limitacién
anterior, que s6 se considerara ao formularlle ao deputado delegado a proposta coa relacion
de persoas aprobadas, na que s6 se incluiran aquelas opositoras e opositores que obtivesen a
maior puntuacion total final, que nunca poderan superar o nimero de prazas convocadas en
cada proceso selectivo.

5) No suposto de empate nas puntuacions totais finais de ddas ou mais persoas aspirantes,
este resolverase tendo en conta a maior puntuacién obtida no primeiro exercicio e, se isto
non fose suficiente, a puntuacién obtida nos sucesivos exercicios. De persistir, resolverase pola
puntuacioén total acadada na fase de concurso e, de manterse o empate, pola do apartado a) do
baremo de méritos, e asi sucesivamente.

6) Todo isto sen prexuizo do disposto na Lei 7/2023, de 30 de novembro, para a igualdade
efectiva de mulleres e homes de Galicia.

Vixésimo segunda. Achega de documentos por parte das persoas aprobadas

1) A relacién de persoas aprobadas, publicada na Sede electrénica da institucién provincial,
conterd unha advertencia na que se lles recordara que deben presentar a documentacion sinalada
nas bases para xustificar que cumpren os requisitos esixidos para ingresar na funcién publica
local e acceder & praza convocada.

2) As persoas aspirantes propostas achegaran, dentro do prazo de vinte (20) dias naturais,
contados desde a publicacién da relacién de persoas aprobadas na Sede electrénica da institucién
provincial, os documentos acreditativos da capacidade e mais dos requisitos esixidos na
convocatoria, salvo que estes xa consten no seu expediente:
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a) Certificacién de nacemento expedida no Rexistro Civil correspondente
b) Fotocopia debidamente compulsada do titulo académico esixido para o ingreso
c) Certificado médico, sen prexuizo dun posterior recofilecemento

d) Declaracion xurada de non estar separadas do servizo das administracions publicas nin
incursas nalgunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade determinadas na
lexislacién vixente

e) Numero da Seguridade Social
f) Certificado do nimero de conta bancaria

g) Documentacion xustificativa de calquera outro requisito esixido para o ingreso nas
bases especificas de cada proceso selectivo

3) Ante a imposibilidade, debidamente xustificada, de presentar os documentos sinalados,
as persoas aspirantes poderan acreditar que retinen as condicions esixidas mediante calquera
outro medio de proba admitido en dereito.

4) Quen non presentase a documentacion sinalada anteriormente dentro do prazo fixado,
salvo causa de forza maior, non podera ser nomeada funcionaria ou funcionario de carreira nin
tampouco se ao examinar a documentacion se deducise que carece dalgun requisito.

Vixésimo terceira. Nomeamento de persoal funcionario e toma de posesiéon

1) Concluido o proceso selectivo, as persoas aprobadas, cun nimero que non podera exceder
en ningun caso o das prazas convocadas, seran nomeadas funcionarias ou funcionarios de
carreira polo deputado delegado, unha vez que xustifiquen documentalmente que cumpran os
requisitos previstos nestas bases para o ingreso.

2) A proposta do tribunal cualificador tera caracter vinculante para a Presidencia, que
ordenard a publicacién dos nomeamentos no BOPPO, sen prexuizo da stia toma de posesiéon
unha vez se practique a notificacién persoal de nomeamento.

3) A toma de posesidn efectuarase dentro do prazo maximo dun (1) mes a partir da publicaciéon
do nomeamento; de non o facer nin existir causa xustificada, que debera ser alegada e aceptada,
as persoas nomeadas quedaran na situacion de cesantes.

4) Os postos de traballo vacantes que se van cubrir como consecuencia destes procesos
selectivos adxudicaranse de acordo coas peticiéons das persoas interesadas entre os postos
ofertados e segundo a orde de puntuacion obtida no proceso selectivo.

Vixésimo cuarta. Caracter vinculante das bases

As bases xerais e especificas desta convocatoria vinculan a Administracién provincial,
os tribunais cualificadores e as persoas aspirantes que participen nos procesos selectivos
convocados.
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Vixésimo quinta. Incidencias

Os tribunais de cada proceso selectivo quedan facultados para interpretar as bases da
convocatoria e para resolver cantas dubidas e incidencias presente a sua aplicaciéon. Ademais,
poderan adoptar os acordos necesarios a fin de procurar a boa orde e o bo desenvolvemento
do proceso selectivo.

Vixésimo sexta. Réxime xuridico

Os procesos selectivos regularanse polo disposto nas bases xerais e especificas da convocatoria
e, no que non estea previsto nelas, polo Real decreto lexislativo 5/2015, de 30 de outubro, que
aproba o TRLEBEP; pola LEPG; polo Real decreto lexislativo 781/1986, de 18 de abril, que
aproba o Texto refundido das disposicions legais vixentes en materia de réxime local (artigos
do 134 ao 137); polo Real decreto 896/1991, de 7 de xufio, sobre o procedemento de seleccidén
na Administracién local; polo Decreto 95/1991, de 20 de marzo, que aproba o regulamento de
seleccion de persoal da Administracién da Comunidade Auténoma de Galicia; e polo Real decreto
364/1995, que aproba o Regulamento xeral de ingreso do persoal ao servizo da Administracion
do Estado.

Vixésima sétima. Proteccion de datos

Os datos persoais obtidos neste procedemento seran obxecto de tratamento pola Deputacion
de Pontevedra, en calidade de érgano responsable, coa finalidade de xestionar a presente
convocatoria de emprego publico, asi como verificar os datos e os documentos que a persoa
interesada declare na sda solicitude para comprobar a sta exactitude e levar a cabo todas as
actuacions administrativas que se deriven.

O tratamento é necesario para o cumprimento de obrigacions legais aplicables 4 Deputacion
de Pontevedra, segundo as previsions establecidas nas normas de rango legal recollidas no
apartado “normativa aplicable”, dispofiible na ficha de procedemento en https://sede.depo.gal,

Estes datos de caracter persoal incorporaranse na actividade de tratamento «Emprego
publico», cuxa finalidade é a selecciéon de persoal e provisién de postos de traballo mediante
convocatorias publicas. Por tanto, os seus datos seran tratados para poder tramitar a sua
solicitude e resolver a convocatoria na que participa.

Os datos de caracter persoal seran obxecto de publicidade no Boletin Oficial da Provincia de
Pontevedra e na sede electrénica da Deputacion de Pontevedra.

Os datos seran conservados durante o tempo necesario para cumprir coa finalidade para a
que se solicitaron e para determinar as posibles responsabilidades que se puidesen derivar da
devandita finalidade e do tratamento dos datos. Sera de aplicacion o disposto na normativa de
arquivos e patrimonio documental.

Para solicitar o acceso, a rectificacién, supresion ou limitacién do tratamento dos datos persoais
ou a opoferse ao tratamento, no caso de déanse os requisitos establecidos no Regulamento Xeral
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de Proteccion de Datos, asi como na Lei Organica 3/2018, do 5 de decembro, de Proteccién de
Datos Persoal e garantia dos dereitos dixitais, asi como para contactar coa persoa delegada de
proteccién de datos pode acceder a https://www.depo.gal/t-proteccion-de-datos.

Vixésima oitava. Medidas de proteccion de mulleres vitimas de violencia que participen
no proceso selectivo

Co obxectivo de establecer as medidas de protecciéon das mulleres vitimas de violencia que
participen nos procesos selectivos para o acceso ao emprego publico no dmbito da Deputacién
de Pontevedra, os modelos de solicitude de participaciéon nos diferentes procesos selectivos
habilitan a opcién para que as mulleres vitimas de violencia participantes poidan solicitar
a seudonimizaciéon dos seus datos identificativos. A situaciéon de vitima de violencia debera
acreditarse mediante calquera medio valido en dereito que permita acreditar esta circunstancia.

A identidade das mulleres vitimas de violencia protexerase ao longo de todo o proceso
selectivo e s6 as persoas do tribunal de seleccién deberan cofiecer a identidade real da muller
vitima de violencia e o pseudénimo asignado co obxecto de contrastar as listas de admitidos e
o documento xustificativo que achega para acreditar a sda verdadeira identidade.

O tribunal utilizara o pseuddénimo asignado as mulleres vitimas de violencia en todos os
documentos e actos do mesmo que sexan obxecto de publicacion, entre os que se atopan as listas
provisionais e definitivas de aspirantes admitidos e excluidos, as convocatorias e chamamentos
para a realizacion de probas nas que se indique nominalmente as persoas aspirantes convocadas.

O previsto no paragrafo anterior non serd de aplicacién ao acto relativo ao nomeamento
como funcionaria de carreira, no caso de superar o proceso selectivo.
Disposicion final

As bases xerais e especificas da convocatoria e cantos actos administrativos deriven delas e
das actuaciéns dos tribunais poderan impugnarse nos casos e na forma establecidos pola LPACAP
e pola Lei 29/1998, de 13 de xullo, reguladora da xurisdicién contencioso-administrativa.

A Administracion provincial tamén podera, no seu caso, revisar as resoluciéns dos tribunais
segundo o previsto na citada LPACAP.
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11) BASES ESPECIFICAS DE CADA PROCESO SELECTIVO
|. Duas prazas de técnico/a de admdn. xeral, quenda de promocion interna.

Primeira. Nimero de prazas e caracteristicas

Convdcanse duas prazas de técnico/a de admon. xeral, integradas no subgrupo A1l da escala
de Administracion xeral, subescala de técnica, dotadas coas retribucions basicas correspondentes
ao seu grupo de titulaciéon e as complementarias asignadas aos postos de traballo aos que se
adscriban as prazas.

Segunda. Sistema de seleccion

Establécese o sistema de concurso-oposicion por quenda de promocién interna. Na fase de
concurso valoraranse os méritos especificos adecuados as caracteristicas das prazas segundo
o baremo detallado na base décimo novena.

Terceira. Condicions das persoas aspirantes

Ademais das condicidéns xerais sinaladas na base cuarta das xerais, as persoas aspirantes
deberan reunir os seguintes requisitos:

a) Estarenposesiondo titulo delicenciatura ou grao en Dereito, Econdmicas, Empresariais,
ADE, Ciencias Politicas, Intendente ou Actuario Mercantil, ou estar en condiciéns de
obtelo na data en que remate o prazo de admision de instancias.

b) Ser funcionaria ou funcionario de carreira da Deputaciéon de Pontevedra en situacién
administrativa de servizo activo e ter prestado servizos efectivos durante polo menos
dous anos nunha praza de técnico/a medio/a de admon. xeral, do subgrupo A2 da escala
de Administracion xeral, subescala de xestion, neste organismo provincial.

Cuarta. Exercicios da oposicién

PRIMEIRO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e eliminatorio. Consistird en desenvolver por
escrito dous temas, a elixir entre tres extraidos ao chou polo tribunal, un de cada unha das partes
do programa, durante un periodo maximo de tres horas. Posteriormente as persoas aspirantes
seran convocadas polo tribunal para proceder a sda lectura publica, que levara a cabo a sua
autora ou autor ou, se non fose posible, a persoa que designe ou un membro do tribunal.

SEGUNDO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e eliminatorio. Consistird na resolucién do
suposto practico que determine o tribunal, relacionado coas materias contidas no programa
durante un tempo maximo de tres horas. Neste exercicio valoraranse a capacidade de analise e a
aplicacién razoada dos cofiecementos tedricos a resolucion dos problemas practicos presentados.
Posteriormente, e no caso de que proceda, seran convocadas polo tribunal para proceder a sta
lectura publica, que levara a cabo a stia ou o seu autor ou, se non fose posible, a persoa que
designe ou un membro do tribunal.
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TERCEIRO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e non eliminatorio. Consistird na traducion
directa ao idioma galego, sen axuda do dicionario, dun texto en castelan elixido polo tribunal.

No caso de non achegar a acreditaciéon de cofiecemento da lingua galega coa solicitude de
participacién no proceso selectivo, podera presentala ata a data que determine o tribunal no
anuncio do exercicio inmediatamente anterior.

Quinta. Programa da convocatoria (A normativa de referencia serd a vixente na data de
publicacién da resolucion que aproba a lista definitiva de persoas aspirantes admitidas e
excluidas)

De conformidade co disposto no R. d. 896/1991, o programa da convocatoria consta de 90
temas; non obstante, en base ao previsto no artigo 77 do R. d. 364/1995, de 10 de marzo, as
persoas aspirantes a estas prazas da quenda de promocidn interna estan exentas das materias
das que acreditasen suficientes cofiecementos nas probas de ingreso, polo que quedan reducidos
a 45 temas:

Primeira parte:

1. A Administracién publica e o Dereito. O principio de legalidade na Administracién
.Potestades reguladas e discrecionais: discrecionalidade e conceptos xuridicos
indeterminados. Limites da discrecionalidade. Control xudicial da discrecionalidade.
A desviacidon de poder.

2. 0 dereito administrativo: concepto e contido. O dereito administrativo basico ditado
en virtude do artigo 149.1.18 da Constitucidn. Tipos de disposicions legais. Os Tratados
Internacionais

3. O regulamento: concepto e clases. A potestade regulamentaria. O procedemento de
elaboracion. Limites. O control da potestade regulamentaria

4. As persoas ante a actividade da administracion: dereitos e obrigaciéns. O interesado:
concepto, capacidade de obrar e representacion. A identificacién dos interesados e os
seus dereitos no procedemento.

5. 0 acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. A forma e a motivacion

6. A notificaciéon: contido, prazo e practica en papel e a través de medios electrénicos. A
notificacién infrutuosa. A publicacidn.

7. A eficacia dos actos administrativos: o principio de autotutela declarativa. Condicions.
A aprobacion por outra Administracion. A demora E retroactividade da eficacia.

8. A executividade dos actos administrativos: o principio de autotutela executiva. A
execucion forzosa dos actos administrativos: os seus medios e principios de utilizacion.
A coaccion administrativa directa. A via de feito.

9. A invalidez dos actos administrativo. Supostos de nulidade de pleno dereito e
anulabilidade. O principio de conservacion do acto administrativo
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Disposicidns xerais sobre o procedemento administrativo. Os medios electrdnicos
aplicados ao procedemento administrativo comutn

Ainiciacion do procedemento: clases, correccion e mellora de solicitudes. Presentacién
de solicitudes, escritos e comunicacions. Os rexistros administrativos

0 tempo no procedemento. Termos e prazos: computo, ampliacién e tramitacion de
urxencia.

A ordenaciéon e tramitacion do procedemento. A tramitaciéon simplificada do
procedemento administrativo comin

0 incumprimento dos prazos para resolver e os seus efectos. A falta de resolucion
expresa: oréxime do silencio administrativo. O desestimento e arenuncia. A caducidade.

A revision de actos e disposicidns pola propia Administracion: supostos. A revogacion
de actos. A rectificacion de errores materiais ou de feito. A accion de nulidade,
procedementos, limites. A declaracion de lesividade

Segunda parte:

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Recursos administrativos: principios xerais. Actos susceptibles de recursos
administrativo. Regras xerais de tramitaciéon dos recursos administrativos. Clases de
recursos. Procedementos substitutivos dos recursos administrativos: conciliacion,
mediacidn e arbitraxe

Réxime de sesiéns dos érganos de goberno local: convocatoria, desenvolvemento e
adopcidn de acordos. As Actas. O Rexistro de documentos

A Lei 40/2015, de 1 de outubro: ambito de aplicacion e principios xerais. Os 6rganos
administrativos: competencia. Abstencién e recusacion.

A xurisdicidén contencioso-administrativa. Natureza, extension e limites. Organos
de xurisdicién e as stias competencias. As partes: lexitimacion. O obxecto do recurso
contencioso administrativo. Causas de inadmisibilidade

0 procedemento en primeira ou Unica instancia. Medidas cautelares. A sentenza:
recursos contra sentenzas. A execucion da sentenza. Procedementos especiais.

A potestade sancionadora: concepto e significado. Principios do exercicio da potestade
sancionadora. Especialidades do procedemento en materia sancionadora. Medidas
sancionadoras administrativas. Especial referencia 4 potestade sancionadora local.

A responsabilidade da Administracion Publica: caracteres. Os presupostos da
responsabilidade. Danos resarcibles. A accién da responsabilidade. Especialidades
do procedemento administrativo en materia de responsabilidade. A responsabilidade
patrimonial das autoridades e do persoal ao servizo das administracidns publicas

0 dereito de acceso a informacion publica. A proteccidn de datos de caracter persoal.
A Axencia Espanola de Proteccidn de Datos. Dereitos das persoas
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24.
25.

26.

27.

28.

29.

30.

A transparencia da actividade publica. Publicidade Activa

Os empregados publicos.: Clases e réxime xuridico. Os instrumentos de organizacion
do persoal: plantillas e relaciéns de postos de traballo. Os instrumentos reguladores
dos recursos humanos: a oferta de emprego, os plans de emprego e outros sistemas de
racionalizacions

0 acceso aos empregos publicos: principios reguladores. Requisitos. Sistemas
selectivos. A extinciéon da condicién de empregado publico. O réxime de provision
de postos de traballo: sistemas de provision. O contrato de traballo. As situaciéns
administrativas dos funcionarios locais

A relacion estatutaria. Os dereitos dos funcionarios publicos. Dereitos individuais.
Especial referencia 4 carreira administrativa e as retribuciéns. O réxime da seguridade
social

Os deberes dos funcionarios publicos. O réxime disciplinario. O réxime de
responsabilidade civil, penal e patrimonial. O réxime de incompatibilidades

Delitos contra a Administracién Publica. Delitos dos funcionarios publicos contra
as garantias constitucionais. Atentados contra a autoridade, os seus axentes e os
funcionarios publicos.

Os dereitos constitucionais dos empregados publicos. Politicas de igualdade e contra
a violencia de xénero nas Administraciéns Publicas. Politicas dirixidas & atencién a
persoas con discapacidade y/o dependentes.

Terceira parte:

31.

32.

33.

34.

35.

36.

0O patrimonio das Administracions Publicas. As propiedades publicas: tipoloxia. O
dominio publico, concepto, natureza e elementos. Afectaciéon e mutaciéns demaniais.
Réxime xuridico do dominio publico. Réxime das autorizacions e concesions demaniais.

0 patrimonio privado das Administracions Publicas. Réxime xuridico. Potestades da
Administracién e réxime de adquisicién, uso e enaxenacion. A cesion de bens e dereitos
patrimoniais

A expropiacion forzosa. Suxeitos, obxecto e causa. O procedemento xeral. Garantias
xurisdicionais.Areversionexpropiatoria.Referenciasassingularidadesprocedimentais.

Os contratos do sector publico: as directivas europeas en materia de contratacion
publica. Obxecto e &mbito de aplicacién da Lei de Contratos do Sector Publico. Tipos de
contratos do sector publico. Contratos suxeitos a regulacién armonizada

Disposicionsxerais sobreacontratacion do sector publico: racionalidade e consistencia,
liberdade de pactos e contido minimo do contrato, perfecciéns e forma do contrato

Aspartesnacontratacion publica: o 6rgano de contratacion, o contratista. Competencia
en materia de contratacién e normas especificas de contratacion publico nas entidades
locais.
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37. Obxecto, presuposto base de licitacion, valor estimado, prezo do contrato e a sda
revision. Garantias esixibles na contrataciéon do sector publico. Preparaciéon dos
contratos das Administraciéns Publicas: expediente de contratacion, prego de clausulas
administrativas particulares e de prescricions técnicas.

38. Adxudicacién dos contratos das Administracions Publicas: normas xerais e
procedementos de adxudicacién. O perfil do contratante.

39. Efectos dos contratos. Prerrogativas da Administracién publica nos contratos
administrativos. Execuciéns dos contratos. Modificaciéon dos contratos. Suspension e
extincion dos contratos. Cesion dos contratos e subcontratacion

40. Concepto e delimitaciéon de subvencion. Elementos da subvencién. Normativa xeral
de aplicacién. Planificacién estratéxica das subvenciéns. Suxeitos de actuacién
subvencional. O obxecto da subvencién

41. Principios xerais para a concesion de subvencidns. A ordenaciéon dos procedementos
en materia de subvencidns. Xestion e xustificacion das subvenciéns publicas. O
procedemento do control financeiro.

42. A actividade subvencional das entidades locais: tipos de subvenciéns. Procedementos
de concesion e xestion de subvencions. Reintegros. Control financeiro. Infraccions e
sancions administrativas.

43. O orzamento xeral das entidades locais: concepto e contido. Especial referencia as
bases de execucién do orzamento. A elaboracion e aprobacién do orzamento. A prorroga
do orzamento.

44. Aestruturaorzamentaria.Os créditos orzamentarios de gastos: delimitacion situacion
e niveles de vinculaciéon xuridica. As modificaciéons de crédito: clases, concepto,
financiacion e tramitacion.

45. A execucion do orzamento de gastos e de ingresos: as suas fases. A liquidacion do
orzamento: tramitacion.
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Il. Catro prazas de administrativo/a de admon. xeral, quenda de promocion interna.

Primeira. Nimero de prazas e caracteristicas

Convocanse catro prazas de administrativa/o de admoén. xeral, integradas no grupo C1 da
escala de Administracion xeral, subescala de administrativa, dotadas coas retribuciéns basicas
correspondentes ao seu grupo de titulacién e as complementarias asignadas aos postos de
traballo aos que se adscriban as prazas. Unha destas prazas esta reservada para persoas con
discapacidade.

Segunda. Sistema de seleccion

Establécese o sistema de concurso-oposiciéon por quenda de promocién interna. Na fase de
concurso valoraranse os méritos especificos adecuados as caracteristicas das prazas segundo
o baremo detallado na base décimo novena.

Terceira. Condicions das persoas aspirantes

Ademais das condicidéns xerais sinaladas na base cuarta das xerais, as persoas aspirantes
deberan reunir os seguintes requisitos:

a) Estarenposesiondo titulo de bacharelato oudetécnica outécnico,ou estaren condiciéns
de obtelo na data en que remate o prazo de admision de instancias.

Para os efectos desta convocatoria, considéranse equivalentes 4 posesion da titulacion
esixida: 1) Ter aprobadas as probas de acceso & universidade para maiores de 25 anos
ou estar en condicions de obter o certificado correspondente na data en que remate o
prazo de presentacion de solicitudes; 2) ter unha antigliidade de dez anos nun corpo
ou escala do grupo C2, ou ben de cinco anos nun corpo ou escala do grupo C2 e ter
superado ou superar un curso especifico de formaciéon. Asi mesmo, terase en conta a
orde EDU/1603/2009, de 10 de xufio, pola que se establecen equivalencias cos titulos de
graduada ou graduado en educacién secundaria obrigatoria e de bacharelato regulados
na Lei organica 2/2006, de 3 de maio, de Educacion.

b) Ser funcionaria ou funcionario de carreira da Deputaciéon de Pontevedra en situacién
administrativa de servizo activo e ter prestado servizos efectivos durante polo menos
dous anos como tal no subgrupo C2 da escala de Administracién xeral, subescala
auxiliar, neste organismo provincial.

As persoas que se presenten a praza reservada a persoas con discapacidade deberan acreditar
na data en que remate o prazo de admision de instancias, ademais dos requisitos indicados, ter
unha discapacidade igual ou superior ao 33%.
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Cuarta. Exercicios da oposicién

PRIMEIRO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e eliminatorio. Consistirad en desenvolver por
escrito un tema, de entre dous, que seran extraidos ao azar polo tribunal, un de cada unha
das partes do programa, durante unha hora. Posteriormente, o tribunal convocara as persoas
aspirantes para a sua lectura publica, que levara a cabo a sta autora ou autor ou, se non fose
posible, a persoa que designe ou un membro do tribunal.

SEGUNDO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e eliminatorio. Consistird en resolver un
suposto practico relacionado coas materias contidas no programa nunha hora e media. Neste
exercicio valoraranse a capacidade de andlise e a aplicacion razoada dos cofiecementos tedricos
a resolucion dos problemas practicos presentados. Posteriormente, e no caso de que proceda,
seran convocadas polo tribunal para proceder & sda lectura publica, que levara a cabo a sta ou
o seu autor ou, se non fose posible, a persoa que designe ou un membro do tribunal.

TERCEIRO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e non eliminatorio. Consistira na traducion
directa ao idioma galego, sen axuda do dicionario, dun texto en castelan elixido polo tribunal.

No caso de non achegar a acreditacién de cofiecemento da lingua galega coa solicitude de
participacién no proceso selectivo, podera presentala ata a data que determine o tribunal no
anuncio do exercicio inmediatamente anterior.

Quinta. Programa da convocatoria (A normativa de referencia serd a vixente na data de
publicacién da resolucion que aproba a lista definitiva de persoas aspirantes admitidas e
excluidas)

De conformidade co disposto no Real decreto 896/1991, o programa da convocatoria consta
de 40 temas; non obstante, segundo o previsto no artigo 77 do Real decreto 364/1995, de 10
de marzo, as persoas aspirantes a estas prazas da quenda de promocién interna estaran exentas
das materias das que acreditasen suficientes cofiecementos nas probas de ingreso, polo que se
reducen a 20 temas:

Primeira parte:

1. As persoas interesadas no procedemento administrativo. O acto administrativo:
concepto, clases e elementos. Motivacién e notificacion dos actos administrativos.
Eficacia. Executividade. Suspension.

2. 0 procedemento administrativo. Principios xerais. Fases do procedemento: iniciacion,
ordenacidn, instrucidn, finalizacion e execucion.

3. Validez e invalidez do acto administrativo. Clases de vicios e os seus defectos.
Validacidn, conservacion e conversion.

4. Revision dos actos en via administrativa. Revision de oficio de actos nulos e anulables.
Revogacidn de actos. Rectificacién de erros.
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5. Recursos administrativos. Fin da via administrativa. Recurso de alzada. Recurso
potestativo de reposicion. Recurso extraordinario de revision.

6. A xurisdicién contencioso-administrativa: extensién e limites. As partes do proceso.
Procedemento. As sentenzas e a siia execucion.

7. Responsabilidade das administracions publicas. Principios de responsabilidade.
Indemnizacién por danos e procedementos para a sua esixencia. A responsabilidade
das autoridades e persoal ao servizo das administracidns publicas.

8. A potestade sancionadora das administracions publicas. Principios da potestade
sancionadora. Principios do procedemento sancionador.

9. A funcioén publica local e a stia organizacion. Dereitos e deberes do funcionariado.

10. O cadro de persoal orzamentario e a oferta de emprego publico. Adquisicion e perda
da condicion de persoal funcionario. Situaciéns administrativas do funcionariado.

Segunda parte:

1. O réxime local espafiol. Principios constitucionais. Organizacidon e competencias.

2. O réxime de sesidons e acordos dos o6rganos colexiados locais. Clases de sesions.
Requisitos e procedemento de constitucion.

3. Os contratos administrativos: natureza, caracteres e clases. Elementos: suxeitos,
obxecto, causa e forma. Formas de adxudicaciéon dos contratos. Procedementos.

4. Contido e efectos dos contratos administrativos: prerrogativas da Administracion e
equilibrio financeiro. Cumprimento dos contratos administrativos. Risco e ventura e
forza maior na contratacién administrativa. Revision de prezos. Resolucidn, rescision
e renuncia.

5. O orzamento das entidades locais. Principios xerais e estrutura orzamentaria.

6. Elaboracion e aprobacién do orzamento: especial referencia as bases de execucién do
orzamento. As modificaciéns de crédito.

7. As bases de execucion do orzamento. A liquidaciéon do orzamento: confeccion e
aprobacidn, os remanentes de crédito. O resultado orzamentario e o remanente de
tesoureria.

8. O control interno da actividade econémica financeira das entidades locais e dos seus
entes dependentes. A funcion interventora. O control externo da actividade econdmico-
financeira das entidades locais e dos seus entes dependentes.

9. Politicas de igualdade de xénero. Politicas contra a violencia de xénero. Discapacidade
e dependencia.

10. A Lei organica de proteccion de datos de caracter persoal.
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III. Unha praza de vixilante de infraestruturas e vias provinciais. Quenda promocion
interna.

Primeira. Nimero de prazas e caracteristicas

Convocase unha praza de vixilante de infraestruturas e vias provinciais, integrada no
grupo C1 da escala de Administracién especial, subescala servizos especiais, clase persoal de
oficios, e dotada coas retribucidns basicas correspondentes ao seu grupo de titulacién e as
complementarias asignadas ao posto de traballo ao que se adscriba a praza.

Segunda. Sistema de seleccion

Establécese o sistema de concurso-oposicién, por quenda promocién interna. Na fase de
concurso valoraranse os méritos especificos adecuados as caracteristicas das prazas segundo
o baremo detallado na base décimo novena.

Terceira. Condicions das persoas aspirantes

Ademais das condiciéns xerais sinaladas na base cuarta das bases xerais, as persoas aspirantes
deberan reunir os seguintes requisitos:

a) Estar en posesion do titulo de bacharelato superior ou equivalente ou en condiciéns de
obtelo, na data en que remate o prazo de admision de instancias. Para os efectos desta
convocatoria, considéranse equivalentes 4 posesion da titulacién esixida:

a. Ter aprobadas as probas de acceso & universidade para maiores de 25 anos ou
estar en condicions de obter o certificado correspondente na data en que remate o
prazo de presentacidn de solicitudes;

b. Ter unha antigliidade de dez anos nun corpo ou escala do subgrupo C2, con praza
de oficial/a de infraestruturas ou de auxiliar de campo, ou ter unha antigiiidade
de cinco anos nun corpo ou escala do mesmo subgrupo, con praza de oficial/a
de infraestruturas ou de auxiliar de campo, e ter superado ou superar un curso
especifico de formacion. Asi mesmo terase en conta a orde EDU/1603/2009, de 10
de xufio, pola que se establecen equivalencias cos titulos de Graduado en Educacién
Secundaria Obrigatoria e de Bacharelato regulados na Lei Organica 2/2006, de 3 de
maio, de Educacidn.

b) Ser funcionaria ou funcionario de carreira da Deputaciéon de Pontevedra en situaciéon
administrativa de servizo activo e acreditar unha antigiiidade de polo menos dous anos
nunha praza de oficial/a de infraestruturas e servizos ou auxiliar de campo, do grupo
C2, neste organismo provincial.
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Cuarta. Exercicios da oposicién

PRIMEIRO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e eliminatorio. Consistird en contestar por
escrito un test de 40 preguntas con catro respostas alternativas propostas polo tribunal e
correspondentes ao contido do programa. O tempo de realizacién deste exercicio serd de 40
minutos.

SEGUNDO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e eliminatorio. Consistira na resoluciéon dun
suposto practico relacionado coas materias especificas contidas no programa, no tempo que
marque o tribunal. Neste exercicio valoraranse a capacidade de andlise e a aplicacion razoada
dos cofiecementos tedricos & resolucion dos problemas practicos presentados. Posteriormente,
e no caso de que proceda, seran convocadas polo tribunal para proceder a sda lectura publica,
que levara a cabo a sda ou o seu autor ou, se non fose posible, a persoa que designe ou un
membro do tribunal.

TERCEIRO EXERCICIO, de caracter obrigatorio e non eliminatorio. Consistira na traducion
directa ao idioma galego, sen axuda do dicionario, dun texto en castelan elixido polo tribunal.

Quinta. Programa da convocatoria (A normativa de referencia serd a vixente na data de
publicacién da resolucion que aproba a lista definitiva de persoas aspirantes admitidas e
excluidas)

De conformidade co disposto no R. d. 896/1991, o programa da convocatoria consta de 40
temas; non obstante, en base ao previsto no artigo 77 do R. d. 364/1995, de 10 de marzo, as
persoas aspirantes a estas prazas da quenda de promocion interna estan exentas das materias
das que acreditasen suficientes cofiecementos nas probas de ingreso, polo que quedan reducidos
a 20 temas:

Primeira parte (materias xerais):

1. A Constitucion espafiola de 1978. Principios xerais. Dereitos e deberes fundamentais
dos espafiois

N

. A provincia: antecedentes, concepto e caracteres. A organizacién provincial.
Competencias

3. A funcién publica local: concepto e clases de persoal funcionario. Dereitos e deberes
dos funcionarios publicos. Réxime disciplinario

N

. A proteccién de datos. Marco normativo. Principios de protecciéon de datos. Dereitos
das persoas. Igualdade: Principios reitores

Segunda parte (materias especificas):

5. Nocidns sobre estradas. Elementos constitutivos. Tipo de estradas
6. Explanacions e drenaxes

7. Firmes e pavimentos
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8. Obras de fabrica

9. Elementos complementarios das estradas

10. Relacions coas e os usuarios

11. Traballo na estrada

12. Consideracions xerais sobre seguridade viaria

13. Normas de sinalizaciéon

14. Conservacién de obras de terra, fabrica e drenaxe

15. Conservacion de sinalizacién e balizamento

16. Operacions de caracter xeral na conservacion de firmes
17. Conservacion de firmes flexibles e semirrixidos

18. Supostos sobre replanteos e medicions

19. Seguridade e satde en obras de construcién e conservacion de estradas

20. Regulamento xeral de estradas de Galicia (Decreto 66/2016, de 26 de maio): Titulo IV,
Proteccion do dominio publico viario e Titulo V, Réxime sancionador

Asinado dixitalmente na marxe

~ Pode verificar a integridade deste documento no seguinte enderezo:
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