Deputacion

Pontevedra
CONVOCATORIA CPT2025M
PLAZA/PUESTO TECNICO/A AUXILIAR EN EDUCACION DIURNA
TIPO Primer ejercicio - Prueba tipo test
FECHA 26/11/2025

¢En caso de ingreso urgente, cuantos dias tienes para enviar el informe inicial?

a. 15 dias
b. 30 dias
c. 45 dias
d. 60 dias

. ¢Cudles son las dos grandes dreas de atencion residencial?

a. Desenvolvimiento fisico y contexto residencial
b. Desenvolvimiento personal y contexto familiar
c. Desenvolvimiento personal e integracion social
d. Ninguna es correcta

. La elaboracién de un nuevo Plan de caso dara lugar:

Un nuevo informe inicial.
Un nuevo expediente
Emisién de un nuevo PET
Ninguna es correcta

a0 op

El envio del Informe de seguimiento de un nifio de 2 afios se hara:

Cada mes

Cada dos meses
Cada tres meses
Cada seis meses

a0 oo

. Las medidas correctivas siempre deberdn tener contenido y funcion esencialmente
educativas y no podrdn implicar:

a. Castigos corporales

b. Asistencia a clase

c. Privacion de salidas temporalmente

d. Retirada de parte de su asighacién semanal
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6. La escala de observacién deberd cubrirse:

Una sola vez

Cada vez que cambie el plan de caso
Cada 6 meses

Cada vez que se actualice el PET

a0 oo

7. Aquella situacion en la que, a causa de circunstancias, carencias o conflictos familiares,
sociales o educativos, la persona menor de edad se vea perjudicada en su desarrollo
personal, familiar, social o educativo, en su bienestar o en sus derechos de forma que, sin
alcanzar la entidad, intensidad o persistencia que fundamentarian su declaracion de
situacion de desamparo y la asuncion de la tutela por ministerio de la ley, sea precisa la
intervencién de la administracién piblica competente, para eliminar, reducir o compensar
las dificultades o inadaptacién que le afectan y evitar su desamparo y exclusién social, sin
tener que ser separado de su entorno familiar, se considerard:

Situacion de desamparo.
Situacion de violencia doméstica.
Situacion de desproteccidn.
Situacién de riesgo.

a0 oo

8. Cuando en un juego el adulto observa el desarrollo del juego e interviene en momentos
puntuales, para facilitar recursos, motivar a los participantes, efc. estamos hablando del
tipo de juego:

a. Libre.

b. Experimental.
c. Dirigido.

d. Presenciado.

9. Teniendo en cuenta la normativa en materia de proteccién de datos de cardcter personal,
el deber de confidencialidad y de secreto profesional de los responsables y encargados
del tratamiento de datos:

a. Se mantendrdn hasta que finalice la relacion del obligado con la persona
responsable o encargada del fratamiento

b. Se mantendrdn hasta un afio después de que finalice la relacion del obligado con la
persona responsable o encargada del tratamiento

c. Semantendrdn hasta diez afios después de que finalice la relacion del obligado con
la persona responsable o encargada del tratamiento

d. Se mantendrd aun cuando hubiese finalizado la relacién del obligado con la persona
responsable o encargada del tratamiento
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10. Segun la Ley Orgdnica 1/1996 de proteccion juridica del menor ¢qué derecho del menor
pretende garantizar que la publicidad o mensajes dirigidos a menores o emitidos en la
programacion dirigida a éstos, no les perjudique moral o fisicamente?

a o oo

Derecho a la libertad de expresion.

Derecho a ser oido y escuchado.

Derecho a la informacidn.

Derecho de participacion, asociacion y reunion.

11. Conforme el articulo 26 de la Ley Orgdnica 1/1996 de 15 de enero, en relacion con el
ingreso en centros de proteccién especificos de menores con problemas de conducta:

Podrdn ser ingresados en estos centros las personas menores que presenten
enfermedades o trastornos mentales que requieran un tfratamiento especifico por
parte de los servicios competentes en materia de salud mental o de atencién a las
personas con discapacidad.

Para el ingreso de una persona menor en estos centros serd necesario que la
Entidad Pdblica o el Ministerio Fiscal recaben previamente la correspondiente
autorizacion judicial.

Si razones de urgencia, convenientemente motivadas, hicieren necesaria la
inmediata adopcion del ingreso, la Entidad Publica o el Ministerio Fiscal podrd
acordarlo previamente a la autorizacién judicial, debiendo comunicarlo al Juzgado
competente lo antes posible y, en todo caso, dentro del plazo de cuarentay ochos
horas, a los efectos de que se proceda a la preceptiva ratificacion del mismo para
lo que deberd aportar la informacion de que disponga y justificante del ingreso
inmediato.

El Juzgado resolverd en el plazo mdximo de veinticuatro horas desde que reciba
la comunicacidn, dejdndose de inmediato sin efecto el ingreso en caso de que no lo
autorice.

12. Segun el articulo 8 de la Ley Orgdnica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva
de mujeres y hombres, la discriminacion por embarazo o maternidad se considera:

a0 op

Discriminacién indirecta.
Discriminacién directa o indirecta.
Discriminacion directa.
Discriminacion por edad
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13. De acuerdo con el articulo 1 de la Ley Orgdnica 8/2021, de 4 de junio, ésta tiene por
objeto:

Garantizar exclusivamente los derechos fundamentales de los nifios a su
integridad fisica, psiquica, psicoldgica y moral frente a cualquier forma de
violencia, asegurando el libre desarrollo de su personalidad.
Garantizar exclusivamente los derechos fundamentales de las nifias a su
integridad fisica, psiquica, psicoldgica y moral frente a cualquier forma de
violencia, asegurando el libre desarrollo de su personalidad.
Garantizar los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes a su
integridad fisica, psiquica, psicoldgica y moral frente a cualquier forma de
violencia, asegurando el libre desarrollo de su personalidad.
Garantizar exclusivamente los derechos fundamentales de los adolescentes a su
integridad fisica, psiquica, psicoldgica y moral frente a cualquier forma de
violencia, asegurando el libre desarrollo de su personalidad.

14. Segtn el articulo 7 de la Ley Orgdnica 3/2007 para la Igualdad Efectiva de Mujeres y
Hombres, cualquier comportamiento, verbal o fisico, de naturaleza sexual que tenga el
propésito o produzca el efecto de atentar contra la dignidad de una persona, en particular
cuando se crea un entorno intimidatorio, degradante u ofensivo, constituye:

a0 oo

Acoso laboral.
Acoso sexual.
Conducta indeseada.
Conducta ofensiva.

15. ¢A quién corresponde la instruccion de los procedimientos por los hechos cometidos por
los menores?

a0 oo

Al juez competente
Al Ministerio Fiscal
A los padres

Al Juez de Menores

16. ¢Qué tipo de juego favorece la socializacién entre menores?

a.
b.
C.
d.

Juego competitivo
Juego simbdlico

Juego libre compartido
Juego en solitario
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17. El modelo educativo utilizado en la intervencién socioeducativa en la diversidad cultural,
utilizado para dar respuesta a las minorias y el fenémeno de la inmigracion que pretende
facilitar el mantenimiento de la individualidad cultural y lingiiistica se hace llamar:

oo op

Modelo Asimilador

Modelo Compensativo
Modelo Multicultural
Modelo Intercultural

18. ¢Qué Articulo del Decreto 329/2005 de 28 de Julio recoge que los centros con hogares
son aquellos equipamientos residenciales distribuidos en Unidades de Convivencia?

a. Articulo 13
b. Articulo 15

C.

Articulo 17

d. Articulo 20

19. Un menor acogido, con independencia de la modalidad de acogimiento tendrd derecho a;

Conocer progresivamente su realidad socio-familiar y sus circunstancias para
facilitar la asuncion de las mismas.

Acceder a su expediente y conocer los datos sobre sus origenes y parientes
bioldgicos, una vez alcanzada la mayoria de edad.

Relacionarse con su familia de origen en el marco del régimen de visitas, relacion
y comunicacion establecido por la entidad publica.

Todas las respuestas son correctas.

20. Los contenidos minimos del Reglamento de Régimen Interior y Proyecto Educativo de los
centros de atencién a menores, se establece en;

a0 oo

Orden del 1 de agosto de 1996
Orden 2 de agosto de 19996
Orden 1 agosto de 1986
Orden 11 de agosto de 1986

21. ¢Qué documento concreto las lineas generales y especificas de actuacién que previamente
fueron contempladas en el Proyecto Educativo de Centro y en el Reglamento de Régimen

Interior?
a. La Memoria Anual de Centro
b. LaProgramacién Anual de Centro
c. La programacion de la Unidad de Convivencia
d. La Memoria del servicio de Psicologia.
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22.Es objeto de la Memoria Anual;

La revision y evaluacion de la Programacién Anual

Realizar una reflexion acerca del cumplimiento de objetivos y de las actividades
propuestas.

Analizar el presupuesto anual, las desviaciones y carencias.

Todas son correctas.

23. Galicia fue la primera comunidad en contar con una estrategia especifica para la inclusién
social de la poblacion gitana, elaborada en el afio 2014. Esta estrategia fue renovada para
seguir marcando el camino caro una mayor integracion en Galicia de este colectivo. (Con
que horizonte?

a0 op

Horizonte 2027
Horizonte 2028
Horizonte 2029
Horizonte 2030

24. La Estrategia de inclusion de la poblacién gitana en Galicia se Estructura en 8 objetivos
centrales e incluye como nueva prioridad de cardcter transversal a lucha contra la
discriminacion estructural y el antigitanismo. ¢Cudl es uno de estos objetivos?

a
b.
c
d

Impulsar la participacion de la ciudadania activa

Incrementar el nivel educativo

Procurara la poblacion gitana mds posibilidades de empleo y en mejores condiciones
Todos los anteriores son objetivos

25. ¢Cudndo debe presentarse ante el 6rgano competente la programacién anual?

En el mes de enero del afio natural al que se refiere y comprendera todas las
actuaciones del periodo de enero a diciembre del mismo afio.

En el mes de febrero del afio natural al que se refiere y comprenderd todas las
actuaciones del periodo de enero a diciembre del mismo afio.

En el mes de diciembre del afio natural al que se refiere y comprenderd todas las
actuaciones del periodo de enero a diciembre del mismo afio.

En el mes de septiembre del afio natural al que se refiere y comprenderd todas
las actuaciones del curso escolar.
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26. Segun el articulo 31 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local:

a. Laley 7/85 no regula ningln aspecto relacionado con la Provincia.
Ninguna opcion es correcta

c. La Provincia es una entidad local determinada por la agrupacion de Municipios, con
personalidad juridica plena y con capacidad para el cumplimiento de sus fines.

d. La Provincia es una entidad local determinada por la agrupacion de Municipios, con
personalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

27.El Pleno de la Diputacion esta constituido por el Presidente y los Diputados. Corresponde en
todo caso al Pleno:

a. La organizacién de la Diputacién. La aprobacion de las ordenanzas. La aprobacion y
modificacion de los Presupuestos, la disposicién de gastos dentro de los limites de su
competencia y la aprobacién provisional de las cuentas; todo ello de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

b. Ninguna opcién es correcta.

Dirigir el gobierno y la administracién de la provincia.

d. Representar a la Diputacion

o

28. Segln la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, es competencia
propia de la Diputacién:

a. Laprestaciénde los servicios de tratamiento de residuos en los municipios de la provincia
de menos de 20.000 habitantes.
Ninguna opcién es correcta

c. Laprestacion de los servicios de tratamiento de residuos en los municipios de menos de
15.000 habitantes

d. La prestacion de los servicios de tratamiento de residuos en los municipios de la
Provincia.

29. Segun lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Pdblico, las empleadas
publicas, victimas de violencia de genero tienen derecho a:

a. A la consideracién como justificadas de las faltas de asistencia, totales o parciales,
por el tiempo y en las condiciones que asi lo determinen los servicios sociales de
atencién a la salud, segtn proceda.

b. A lareduccién de la jornada del 70 % sin disminucién proporcional de la retribucién.
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c. A la consideracion como justificadas una cuarta parte de las faltas de asistencia,
totales o parciales, por el tiempo y en las condiciones que asi lo determinen los servicios
sociales de atencidn a la salud, segun proceda.

d. Ninguna opcion es vdlida.

30. Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia, regula el permiso para concurrir a
exdmenes finales, pruebas definitivas de aptitud y pruebas selectivas en el dmbito del empleo
publico, estableciendo:

Que la duracién de este permiso sera los dias de su celebracidn.
Que la duracién de este permiso serd de dos dias.

Que la duracién de este permiso serd de tres dias.

Todas las opciones son incorrectas.

ao oo

PREGUNTAS DE RESERVA

31. Respecto de la organizaciéon de la Provincia, la Ley 7/85, establece que:

a. Existirdn en todas las Diputaciones érganos que tengan por objeto el estudio, informe o
consulta de los asuntos que han de ser sometidos a la decisién del Pleno, asi como el
seguimiento de la gestién del Presidente, la Junta de Gobierno y los Diputados que
ostenten delegaciones, siempre que la respectiva legislacion autondmica no prevea una
forma organizativa distinta en este dmbito y sin perjuicio de las competencias de control
que corresponden al Pleno.

b. Podrdn existir en las Diputaciones drganos que tengan por objeto el estudio, informe o
consulta de los asuntos que han de ser sometidos a la decisién del Pleno, asi como el
seguimiento de la gestién del Presidente, la Junta de Gobierno y los Diputados que
ostenten delegaciones, siempre que la respectiva legislacion autonémica no prevea una
forma organizativa distinta en este dmbito y sin perjuicio de las competencias de control
que corresponden al Pleno.

c. Podradn existir en las Diputaciones drganos que tengan por objeto el estudio, informe o
consulta de los asuntos que han de ser sometidos a la decisién del Pleno y de la Junta de
Gobierno, siempre que la respectiva legislacion autonémica no prevea una forma
organizativa distinta en este dmbito y sin perjuicio de las competencias de control que
corresponden al Pleno.

d. Ninguna opcidn es correcta.
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32.5egln la Ley 2/2015, de 29 de abril, del empleo publico de Galicia, tendrdn la
consideracién de funcionario interino las personas que, por razones expresamente
justificadas de necesidad y urgencia, son nombradas en tal condicidn para el desempefio
de funciones propias del personal funcionario de carrera, cuando se de alguna de estas
circunstancias:

a. La existencia de puestos vacantes, cuando no sea posible su cobertura por personal
funcionario de carrera, por un plazo mdximo de dos afios.

b. La sustitucion transitoria de las personas titulares de los puestos, durante el tiempo
estrictamente necesario.

c. La ejecucion de programas de cardcter temporal y de duracién determinada, que no
podrd ser superior a tres afios, ampliables hasta seis meses mds, de justificarlo la
duracion del correspondiente programa.

d. El exceso o acumulacién de tareas, de cardcter excepcional y circunstancial, por un
plazo mdximo de seis meses dentro de un periodo de dieciocho meses.

33.Las teorias del juego desarrolladas durante el siglo XIX, en pleno auge de la
industrializacion, estdn relacionadas con el trabajo y la energia. ¢A qué autor le pertenece
la Teoria de la relajacion que habla del juego como un sistema para recuperar energia
cuando la necesitamos?

a. Moritz Lazarus.
b. Hebert Spencer.
c. Karl Gross.
d. Stanley Hall.
34, El PET
a. Serd escrito
b. Serd verbal
c. Las dos son correctas.
d. Ninguna es correcta

35. Segtn el articulo 7.2 de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el tratamiento de los datos de los
menores de catorce afios, fundado en el consentimiento, serd licito...

a. En todo caso
Solo si consta la comunicacién previa al afectado

c. Sélo si consta consentimiento libre, especifico, informado e inequivoco por la que este
acepta, ya sea mediante una declaracién o una clara accién afirmativa, el tratamiento
de datos personales que le conciernen

d. Sélo si consta el del titular de la patria potestad o tutela, con el alcance que
determinen los titulares de la patria potestad o tutela
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RESPOSTAS EXERCICIO TIPO TEST

PROCESO SELECTIVO (QUENDA LIBRE): TECNICO/A AUXILIAR EN EDUCACION DIURNA
(CPl2025M)
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PREGUNTAS
RESERVA
31
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A persoa aspirante terd un prazo de dous (2) dias habiles, contados a partir do dia seguinte
ao da publicacion das respostas correctas, para presentar as reclamacions que consideren
oportunas.
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